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Кіріспе
Қазіргі уақытта Қазақстан Республикасының жоғарғы оқу орындары кредиттік оқыту нысанына көшкелі оқытудың белсенді түрлерін оқу процесіне көптеп енгізуге, яғни студенттердің өздігінен жұмыс жасай білуге үйретуге көп көңіл бөлінуде.

Бұл үшін студенттерді өзіндік жұмысқа қажет материалдармен қамтамасыз етіп олардың аудиториядан тыс жұмыс істеуіне жағдай жасау керек.

Оқу құралы жоғары оқу орындарының экономикалық мамандықтары үшiн "Кәсіпорын экономикасы" курсының бағдарламасына сәйкестендеріп жасалған.
Осы оқу құралының мақсаты білім алушылардың теориялық негiздегі білімдерін пысықтау, бекіту болып табылады. Оқу құралы студенттерге экономиканың базалалық түсініктерін терең игеріп, оны практика жүзінде қолдана алуына мүмкіндік жасайды.

Оқу құралында маманның «кәсiби әлiппелерiн» құрайтын 300 астам түсініктер мен ұғымдар берілген.

Оқу құралы курстың негізі тарауларын қамтитын құрылымды-қисынды сызбалардан, есептер шығаруға қажетті формулалардан және анықтамалардан тұрады.

Құралды осы пәннен дәріс беретін оқытушыларға лекциялық материал ретінде де, парктикалық сабаққа көрнекі құрал ретінде де қолдануына болады. Ал студенттер құралды өзіндік жұмыстар орындағанда, кезекті сабаққа дайындалғанда, жекелеген тапсырмалар (курстық жұмыстар, дипломдық жобалар т.с.с.) орныдағанда пайдалана алады.

Оқұ құралы оқытушыларға, магистранттарға, жоғарғы оқу орындарының студентеріне, экономиалық колледждің оқушыларына, сондай-ақ пәнді өз бетінше оқып-үйреніп жүргендердің баршасына арналады.

.
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Кәсіпорын және кәсіпкерлік. Кәсіпорын экономикасы
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«Кәсіпорын экономикасы» пәнінің құрылымды-қисындық сызбасы 
І бөлім  Ұлттық экономика жүйесіндегі кәсіпорын

1 тақырып  ҚР экономикасының даму сипатамасы
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1 сызба ҚР-ның  халық шаруашылық кешенінің  негізгі  элементтері


[image: image3]
2 сызба Халық  шаруашылығының салалық  құрылымының қағидалары  және  факторлары
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3 сызба Өнеркәсіптің  салалық құрылымының факторлары  және  көрсеткіштері
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4 сызба Агроөнеркәсіп кешені

2 тақырып  Экономиканы мемлекеттік реттеу
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5 сызба Нарықтық  қатынастың  қалыптасу  талаптары


[image: image7]
6 сызба Нарық  қызметі 
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7 сызба Нарық құрылымы
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8 сызба Шаруашылықтың  нарықты механизмі
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9 сызба Нарықтық  бәсеке
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10 сызба Экономиканы  мемлекеттік  реттеу
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Сызба 15  Қазақстан Республикасындағы кәсіпорындардың жіктелуі















Кәсіпорын қызметінің аяқталуы

	Шығарылатын өнімге сұраныстың болмауы не азаюы;

	Өндіріс залалдығы;

	

	Кәсіпорынның қоршаған орта мен тұрғындарға экологиялық зиян келтіруі;

	Ғимараттарды, құрылыстарды және кәсіпорынның басқа қаражатын экономикалық 

тұрғыдан неғұрлым тиімді пайдалану.



Сызба 16    Кәсіпорын құру және кәсіпорын қызметінің аяқталуы

	Өндірістік
	Ұйымдастыру
	Қаржылық
	Ғылыми - техникалық
	Әлеуметтік



	1. Техникалық қамтамасыз ету қызметтерін орталықтандыру


	. 1 Қызметтерді жүйелі орталықтандыру және орталықсыздандыру


	1. Ғылыми өндірістік және әлеуметтік дамуда бірлескен қызметтер мен көмектер көрсету үшін аударымдарды орталық есеп-шоттарына шоғырландыру.


	1. Ғылыми - техникалық өнімдердің басты бағыттарын пайдалану, соның ішінде; патент, лицензия, нау-хау.

.
	1. Әлеуметтік базаны дамыту (санатория, медицина-диагностикалық кешендер және т.б.)



	2. Өндірістік көмек көрсету (қажетті арнаулы тауарлар қорлары есебінен)


	2. Орталықтандырылған ақпараттармен қызмет көрсету


	2. Ішкі салық, несие жеңілдіктері


	2. Тауар өндірушілерге жұмыстар жөнінде кеңестер беру
	2. Кәсіпорын қызметкерлерін тұрғын үймен қамтамасыз ету.



	3. Техникалық қайта жарақтандыру мақсатында капитал салымдарын арттыру


	3. Экономикалық әріптестіктердің принциптерін қолдау


	3. Еңбекее деген ынтаны арттыру үшін әр түрлі меншік нысандарын пайдалану (жалға беру)


	
	3. Халықты әлеуметтік қорғауды жақсарту.



	4. Тиісті оқыту жүйесі, біліктілік деңгейін көрсету
	4. Ғылым мен өндірістің бірыңғай тепе-теңдігі


	4. Ұйымдастырудың және жалақының озық нысандарын еңгізу
	
	4.Кәсіпорынның ішкі еңбек биржасы (кәсіптік сауықтыру)

	
	5. Жарнама  қызметтерін орталықтандыру


	
	
	


Сызба 17 Кәсіпорын қызметінің экономикалық - ұйымдық тетігін жетілдіру бағыттары
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	Қызмет көрсету салалары мен орталары
	Кәсіпорын



	
	Жұмысшылар мен қызметкерлер саны



	
	Шағын


	Орта


	Ірі



	Тау-кен өндіру, металлургия және химия өнекәсіптері


	200 адамға дейін
	201-2000
	2000-нан жоғары

	Машина мен приборлар жасау және құрылыс


	100-ге дейін
	101-300
	300-ден жоғары

	Ғылым мен ғылыми-зерттеу саласында


	75-ке дейін
	76-100
	100-ден жоғары

	Жеңіл және тамақ өнеркәсібінде ауыл шаруашылық өнімдерін өндіру мен оларды дайындау және сақтау


	50-ге дейін
	51-200
	200-ден жоғары

	Өндірістік емес сала, көтерме және бөлшек сауда және қызмет көрсету салалары


	25-ке дейін
	25-50
	50-ден жоғары



Сызба 20. Кәсіпорындардың қызмет көрсету салалары мен орталары бойынша деңгейі (қызметкерлер санына қарай)
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Сызба 22 Кәсіпорынды  ұйымдастыру  құрылымы
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Сызба 23 Кәсіпорынның  жалпы  және өндірістік құрылымы
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	Фактор
	Бірліктік
	Сериялық
	Массалық

	Номенклатура


	Шектелмеген
	Серияларымен  шектелген
	Бір  немесе  бірнеше  бұйымдар

	Шығарылымның қайталануы
	Қайталанбайды
	Кезеңдеп  қайталанады
	Қашанда  қайталанады

	Қолоданылатын  құрал
	Универсальды
	Универсальды,кейде  арнайы
	Негізінен арнайы

	Құралдың  орналасуы
	Топттық
	Топтық  және  байланыыты
	Байланысты

	Технологиялық  процестің
	Бекітілген  әдіс
	Бөлшекті
	Бөлшекті,операциялық

	Станок  операцияларын    және  бөлшектерді орнату


	Арнайы  бекітілмеген
	Станоктарға  бекітілген                                                                                                  операциялар және бедгілі                                                                                                          бөлшектер


	Әр  станокта  бір  операция  орындалады

	Жұмыскерлердің  біліктілігі
	Жоғары
	Орташа
	Жоғары  емес

	Ауысымдылығы
	Толық  емес
	Толық
	Толық

	Өнім  бірлігінің  өзіндік  құны
	Жоғары
	Орташы
	Төмен

	Өндірісті  ұйымдастырудың негізгі  принциптерін  жүзеге  асыру  деңгейі
	Процестердің үздіксіздігінің  төмен  деңгейі
	Өндірістің топтығының  орташа  деңгейі
	Өндірістің үздіксіздігінің  және топтығының  жоғары  деңгейі


Сызба 25  Өндіріс типтерінің  сипаттамасы
	Принциптері
	Принциптің мазмұны

	Нақтылығы
	Талдау нақтылы деректерге негізделеді,оның қорытындысын нақтылы сандық тұрғыда пайдаланады.



	Жиынтылығы
	Процесті объективті бағалау мақсатында оны жан-жақты зерделеу.



	Жүйелілігі
	Бір-біріне өзара байланысты экономикалық құбылыстарды зерделеу, бірақ оқшаулау емес.



	Тұрақтылығы
	Талдауды түпкілікті, алдын ала белгілі аралық уақыт арқылы жүргізу керек, бірақ оқиғадан оқиғаға дейін емес.



	Объективтілігі
	Экономикалық құбылыстарды тәжірибелі және әділ зерделеу, объективтік қорытындылау жасау.



	 Пәрменділігі
	Практикалық мақсатқа пайдалану, өндіріс қызметінің жаңа нәтижелілігі үшін талдау  қорытындысының жарамдылығы.



	Үнемділігі
	Талдауды жүргізуге байланысты шығындар, оны жүргізу нәтижесінде алынған сол экономикалық тиімділіктен елеулі түрде аз болуы керек. 



	Салыстырымдылығы
	Деректеу және талдау қорытындылары бір-бірімен жеңіл салыстырымды болуы керек, ал аналитикалық процедураларды (тәртіпті) тұрақты түрде жүргізуде қорытындылардың сабақтастығы сақталуы қажет.



	Ғылымдылығы
	Талдауды жүргізу барысында ғылыми негізделген әдістер мен процедураларды басшылыққа алу керек.




Сызба 26 Кәсіпорынның қаржы-шаруашылық қызметін талдаудың негізгі принциптері
4 тақырып Өндірістің әлеуметтік және экономикалық тиімділігі

[image: image21]
Сызба 27  Өндірістің  тиімділігі

	Тиімділік көрсеткішінің  негізгі топтары
	Негізгі  көрсеткіштердіңсипаттамасы

	1.Тиімділіктің нақтыланған көрсеткіштері
	1.Өнім  өндірісінің құндық көріністе өсуі,сонымен  қатар қызмет  етуші  кәсіпорындар  арқылы

2.1теңеге өнім өндірісінің шығыны

3.Қатысты үнемдеу:

Негізгі өндірістік қорлар;

Қалыптастырылатын афнымалы құралдар;

Еңбек  ақы  төлеу қоры.

4.Қалыптастырылатын  айнымалы құралдардың  және негізгі  өндірістік қорлардың жылдық  құнына пайда  ретінде рентабельділік

5.Өндірістік  тауарлдың 1теңгеге шығыны

	2.Еңбек  ресурстарының тиімділігінің көрсеткіштері
	1.Еңбек  өнімділігі. Өндірілетін  өнімінің өндірістік жұмыскерлерге қатынасы  арқылы  көрінеді.

2.еңбек өнімділігінен  алынған өнімнің өсу еңшісі.

3.еңбек  ресурстарын үнемдеу(жұмыскерлерді бір  жылдағы қысқарту)

4.Орта жалақының өсу  қарқының еңбек  өнімділігің өсу қарқынына қатынасы.

	3.Капитал  салымдарын және айнымалы құралдырды,негізгі қорларды қолдану тиімділігің  көрсеткіштері
	1.Негізгі өндірістік қордың орта жылдық құнының 1 теңгеге шаққандағы өнім өндіруі

2. Мөлшерленген айналым қаражатының орташа жылдық құнының 1 теңгеге шаққандағы өнім өндіруі

производства продукции на 1теңге среднегодовой стоимости нормируемых оборотных средств:

Таза өнімнен;

Тауарлы өнімнен.

3.айнымалы құралдарыдң өсімі тауар өнімінің өсіміне.

4.Өнім  бөлшегінің өсіміне осы өсімді шақырушы капитал  салымдарына қатынасы

5.Меншікті капитал  салымдары:

Өндірістік  қуатты шығаратын бірлікке бір  тегеге өнім  өсіміне

6. Капитал  салымдарының  қатынасы  ретінде пайда өсімінің соммасына капитал  салымдарының өтелімділік  мерзімі,осы  капитал  салымдарынан  алынған

	4.материалдық  ресурстарды қолдану  тиімділігінің көрсеткіші
	1.Метриалсиымдылық-1 теңгеге тауар өнімінің  тозусыз материалдық

шығындары

2. 1 теңгелік таруарлық өнімге кететін

натурал күйіндегі маңызды материалдық ресурстардың шығыны



	5.Жаңа техниканың  экономикалық тиімділігің  көрсеткіштері
	1.Еңбек өнімділігің өсуі

2.Жұмысшылар  санының қатысты еркіндігі

3.Төлем ақы қорының қатысты үнемділігі

4.Пайданың  өсімі

5.Материалдық  ресурстардың қатысты үнемділігі


Сызба 28  Тиімділіктің көрсеткіштер  жүйесі


[image: image22]
Сызба 29  Күрделі салымдар  тиімділігінің  көрсеткіштері

[image: image23]
Сызба 30 Қаржылық тұрақтылық және өтімділік  көрсеткіштері  

[image: image24]
Сызба 31  Кәсіпорынның қаржы тұрақсыздығының (банкротқа ұшырау) жүйесі.

ІІ бөлім  Кәсіпорын ресустары және оларды қолданудың тиімділігі
5 тақырып Кәсіпорынның негізгі капиталы

[image: image25]
Сызба 32 Кәсіпорын  мүлігі
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Сызба 33 Кәсіпорын   капиталы


[image: image27]
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Сызба 35 Негізгі  құралдардың  жіктелуі 


[image: image29]
Сызба 36 Негізгі  құралдардың  тозу түрлері

	КӨРСЕТКІШТЕР

	Нақты
	Табиғи (құндық)
	Қатысты

	· Капитал  тиімділігі

· Негізгі  құралдар  тиімділігі

· Қорқайтарымдылығы

· Қор  сиымдылығы
	Өндіріс  шығарылымы (ақшалай  табыс)

· Активті негізгі  құралдардың бір  бірлік  құнына

· Құралдардың және машиналардың бір  бірлік  құнына

· 1м² өндірілген аймаққа

Кірістер

· Активті негізгі  құралдардың бір  бірлік  құнына

· Құралдардың және машиналардың бір  бірлік  құнына


	Экстенсивті  қолдануға:

· Ауысымдылық  коэфиценті

· Уақытты  қолдану коэфиценті(күнтізбелік,режимдік)

· Жұмыс  істейтін  құралдың бөлігі.

· Құралдың тәуілік  бойындағы орташа  сан  сағаты

Интенсивті қолдануға:

· Интенсивті  жүктеменің  коэфиценті

· Қуаттылықты  қолдану  коэфиценті


Сызба 37  Негізгі құралдарды қолдану тиімділігі  көрсеткіштерінің  кестесі
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6 тақырып Кәсіпорында ресурс құрылымының қамтамасыз етілуі
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Сызба 40 Елдің  экономикасындағы  шикізат ресурстарының маңызы
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Сызба 42  Минеральды –шикізат ресурстарының  жіктелуі 
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Сызба 45  Шикізаттық және жанармай-энергиялық  ресурстарын ұтымды  қолданудың  негізгі бағыттары


[image: image38] 
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[image: image41]
Өндірістік қорларды есептеу кезінеде сол немесе өзге сатыда өндірістік қорлардың болу күндері толығымен қалыптасады

Айналым қорларындағы тұтынуды есептеу үшін тура есептің есептік – аналитикалық, коэффиценттік әдістері қолданылады. Айналым қорларындағы тұтыну қайтарылым коэффиценті арқылы да есептеледі

Сызба 49  Өндірістік қорлардың құрамы
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Сызба 50 Айналым қорларын  тиімді пайдалану көрсеткіштері
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Сызба 51  Айналым қорларының айналымдығын көтеру жолдары
8 тақырып Еңбек ресурстары
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Сызба 52  Еңбек нарығы
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Сызба 53 Еңбек ресурстары
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Сызба 54  Кәсіпорын қызметкерлерінің жіктелуі 
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Сызба 55 Еңбек өнімділігі 
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Сызба 56  Еңбек өнімділігінің көрсеткіштері
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Сызба 57     Еңбек өнімділігінің факторлары

[image: image50]          

                         Сызба 58 Жұмыссыздық

ІІІ бөлім Кәсiпорындардың жұмыс атқаруының экономикалық тетiгі

9 тақырып Еңбек ақы төлеу
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Сызба 59 Еңбек құнының халықаралық жіктелуі 


[image: image52]

Сызба 60  Түрлі мектептердің экономистерінің көріністеріндегі жалақы

[image: image53]
Сызба 61 Еңбекақы мөлшерлігі дифференциациясының критерийлері мен себептері

[image: image54]
Сызба 62 Еңбекақының  нысандары мен жүйелері

[image: image55]                                          
Сызба 63   Жұмыскерлердің еңбегін уәждеу (мотивациялау)


[image: image56]
Сызба 64  Кәсіпорын қызметкерлерінің кірісінің қалыптасуы

Сызба 65 Жоғары жалақы мен өндіріс көрсеткіштерінің өзара байланысы

10 тақырып  Кәсіпорынның инвестициялық және инновациялық саясаты  

[image: image57]
Сызба 66  Инновациялардың түрлері мен белгілері

[image: image58]
Сызба 67  Инновациялық коммуникациялар тиімділігінің көрсеткіштері
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Сызба 68  Инвестиция түрлері


[image: image60]
Сызба 69  Инвестицияларды қаржыландыру көздері



Сызба 70  Инвестицияның тиімділік көрсеткіштері
11 тақырып Өнімді өткізу және өндіріс шығындары

[image: image61]
Сызба71   Шығындардың жіктелуі 
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Сызба 72 Өзіндік құнның түрлері
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Сызба 73  Шығындарды калькуляция баптары  бойынша  топтау

[image: image64]
Сызба 74  Жоспардың өнімнің өзіндік құны бойынша көрсеткіштері мен бөлімдері

[image: image65]
Сызба75  Өндіріс шығындарын төмендетудің жалпы тұжырымдамасы (бағдарламасы)

12 тақырып Кәсіпорынның маркетингтік және өндірістік қызметі

[image: image66]
Сызба 76 Маркетингтің принциптері мен қызметтері
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Сызба 77 Ұйымның маркетингтік философиясы
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Сызба 78 Кәсіпорынның өндірістік қуаттылығы

[image: image69]
Сызба 79  Кәсіпорын жоспары

[image: image70]
Сызба 80 Жоспарлаудың түрлері





Сызба 81  Кәсіпорынның бизнес – жоспары





Сызба 82 Фирманың бизнес-жоспары: мәні, құрылымы, негізгі бөлімдерінің мазмұны






Сызба 83 Бизнес-жоспарының үлгі құрылымы













Сызба 84  Өндірістік бағдарлама көрсеткіштерінің сипаттамасы 


[image: image71]Сызба 85 Өндірістік бағдарламаның көрсеткіштері

[image: image72]
Сызба 86  Тауарлық өнімнің құрамы
13 тақырып Өнімднің бәсекеге қабілеттілігін қамтамасыз ету


[image: image73]
Сызба 87     Өнім сапасының көрсеткіштері мен қасиеттері 

[image: image74]
Сызба 88   Өнім сапасын басқару     


[image: image75]
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Сызба 90 Тауардың бәсекеге жарамдылығының блок – тәсілі

[image: image77]
Сызба 91  Бағалардың түрлері мен қызметтері

[image: image78]
Сызба 92  Бағаны қалыптастыру кезеңдері
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 







Сызба 93  Өнімнің сапасын басқару циклі



Сызба 94     Өнім сапасының қалыптасуы
14 тақырып Кәсіпорынның экономикалық стратегиясы


[image: image80]
Сызба 95  Стратегиялық басқарудың принциптері мен міндеттері 


[image: image81]
Сызба 96  Стратегиялық басқарудың негізгі кезеңдері

[image: image82]
Сызба 97  Ұйымның (кәсіпорын) даму стратегиясының түрлері  


[image: image83]
Сызба 98 Ұйымдағы стратегиялық өзгерістер
ІV  Кәсіпорын жұмысының қаржылық нәтижелері .........................

Тақырып 15 Пайда және өндіріс рентабелдігі

[image: image84]
Сызба 99   Пайда

[image: image85]
Сызба 100  Пайданы есептеудің әдістері мен түрлері

[image: image86]
Сызба 101  Баланстық пайданың элементтері

[image: image87]
Сызба 102  Пайда, өзіндік құн және жалпы кіріс арасындағы қатынас 


[image: image88]                            Сызба 103 Кәсіпорынның пайдасын қалыптастыру және бөлу

[image: image89]
Сызба 104    Пайда факторлары   


[image: image90]
Сызба 105 Тиімділіктің (пайдалылықтың)  көрсеткіштері    

	Принциптері

	

	· меншік
· өз-өзін қаржыландыру

· жұмыс нәтижесі мен жауапкершілігіне қызығушылығы

· қаржылық резервтердің құрылуы

· қаражаттың меншік және қарыз болып бөлінуі

· мемлекет алдында бірінші орында міндеттемені орындау

· кәсіпорын қызметіне қаржылық бақылау


                  16 тақырып  Кәсіпорын қаржысы
	Кәсіпорынның  қаржылық қатынасы

	· контрагенттермен

· кәсіпорындармен

· өнімді тұтынушылармен

· сақтандыру мекемелерімен

· банктік системалармен

· мемлекетпен

· жоғары тұрған басқару құрылымымен




	Қаржылық механизм

	· әдістер

· рычагтар

· құқықтық қамтамасыз ету

· нормативтік

· ақпаратпен қамтамасыз ету




	Қызметі

	· бөліп тұратын (Кәсіпорын қорлары және бүкіл қаржылық кірістері қолданылады және қалыптасады )

· бақылау (қаржылық ресурстар бухгалтерлік, статистикалық және оперативтік есеп беру және қаржылық әсерінің қозғалысы)




Сызба 106 Кәсіпорынның қаржылық механизмі

	Қаржылық нарықтағы мобилизация

	· Меншік бағалы қағаздардың сатылымы

· Басқа элементтердің бағалы қағаз бойынша дивиденттерімен пайыздары

· несие




	Ретімен түсетін міндеттемелер

	· Сактандыру өтемі

· Қаржы ресурстары - канцерннан түсетін сала құрылымы, ассоцияция,

· Жарнаның (үлестің) бастапқысы арқылы қалыптасатын қаржылық ресурстар

· Бюджеттік субсидиялар және т.б.




	Жеке және теңестірілген қаржы есебінен құрылған.

	· Негізгі қызметтен түскен табыс

· Қолданыстан шыққаннан кейінгі түскен табыс

· Қолданыстан тыс операциялардан түскен табыс.

· Тұрақты пассивтер

· Мақсатты түсімдер

· Еңбекшілер ұжымының мүшелерінен және т.басқалардың пайлы және өзгеде салымдар.




Сызба 107  Кәсіпорынның қаржылық ресурстарының құрамы
	Принциптері
	Принциптің мазмұны

	Нақтылығы
	Талдау нақтылы деректерге негізделеді,оның қорытындысын нақтылы сандық тұрғыда пайдаланады.

	Жиынтылығы
	Процесті объективті бағалау мақсатында оны жан-жақты зерделеу.

	Жүйелілігі
	Бір-біріне өзара байланысты экономикалық құбылыстарды зерделеу, бірақ оқшаулау емес.

	Тұрақтылығы
	Талдауды түпкілікті, алдын ала белгілі аралық уақыт арқылы жүргізу керек, бірақ оқиғадан оқиғаға дейін емес.

	Объективтілігі
	Экономикалық құбылыстарды тәжірибелі және әділ зерделеу, объективтік қорытындылау жасау.

	 Пәрменділігі
	Практикалық мақсатқа пайдалану, өндіріс қызметінің жаңа нәтижелілігі үшін талдау  қорытындысының жарамдылығы.

	Үнемділігі
	Талдауды жүргізуге байланысты шығындар, оны жүргізу нәтижесінде алынған сол экономикалық тиімділіктен елеулі түрде аз болуы керек. 

	Салыстырымдылығы
	Деректеу және талдау қорытындылары бір-бірімен жеңіл салыстырымды болуы керек, ал аналитикалық процедураларды (тәртіпті) тұрақты түрде жүргізуде қорытындылардың сабақтастығы сақталуы қажет.

	Ғылымдылығы
	Талдауды жүргізу барысында ғылыми негізделген әдістер мен процедураларды басшылыққа алу керек.


Сызба 108 Кәсіпорынның қаржы-шаруашылық қызметін талдаудың негізгі принциптері


Сызба 109 Кәсіпорындардағы қаржы  ресурстарының құрылымы  мен көздері

Қолданылған әдебиеттер тізімі
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Экономика – өнімді өндіруде қоғам шектеулі ресурстарды қалай қолданып, өнімді өзара қалай бөлісетінін оқытатын ғылым





Кәсіпорын экономикасы осы мәселені жеке кәсіпорындар қалай шешетінін оқытады.





Кәсіпорын экономикасының мән-мағынасын оқып білу – кәсіпорынды коммерциялық ұйым ретінде танып  білу, оның негізгі өндірістік қорларын, айналым қаражатын, жұмыс күшін, инвестицияларын, олардың өзара байланысын, өзара қарым-қатынасы мен қолдану жолдарын жетілдіруін үйрену.  





Кәсіпорын экономикасы – бұл өндіріс факторларының жиынтығы; яғни өндірістік емес факторлардың, айналым қорларының, дайын өнімдердің, ақша қаражаттарының, бағалы қағаздардың, меншікті мүліктер қорының, өнімді өткізу немесе қызмет көрсету арқылы алынған пайда немесе табыстардың жиынтығы.





Ел экономикасындағы     


кәсіпорынның мәні





Нарықтық экономика жағдайында экономикалық қызметтің орталығы экономиканың негізгі бөлімі – кәсіпорындарға ауысады.





Кәсіпорын –экономиканың  басты  субьектісі





Шаруашылықтың ұйымдастырушылық-құқықтық  формасы





Кәсіпорын  жұымысшылары





Кәсіпорынның еңбек  төлемі





Кәсіпорын  мүлігі





Инвестиция





Негізгі  өндірістік  құралдар





Айнымалы  құралдар





Кәсіпорының  жұмысының  құндық  көрсеткіштері





Кәсіпорын  шығындары(өзіндік құн)





Пайда 





Баға  орнату





Бизнес-жоспар





Кәсіпорын  экономикасы





Халық  шаруашылық  кешені





Экономика саласы  бойынша





Экономика  секторы  бойынша





Материалды  өндіріс





Өнеркәсіп 





Ауыл және ормандық шаруашылық





Транспорт  және  байланыс





Құрылыс 





Сауда  және қоғамдық тамақтану





Т.б





Өндірістік  емес  сала





Кәсіпорын 





Тұрғын үй-коммуналдық  шарушылығы





Денсаулық  сақтау





Халық білімі





Мәдениет  және өнер





Дене  мәдениеті  және әлеуметтік  қамсыздландыру





Қаржылық





Қаржылық  емес





Заңнамалық 





Мемлекеттік  мекеме





Соттық








Орындаушылық





Үй  шаруашылығы





«Қалған әлем» ішкі сектор





Т.б





Елдің  білімдік және тұрмыстық хзал-ахуалының  деңгейі








Факторлар











Халық  шаруашылығының  салалық құрылымы























Жоспарлау  қағидалары





ҒТП жеделдету 





Индустриялық даму  кезеңі





Оңтайлылық





Экономикалық  және  әлеуметтік  тиімділік





Балансталған 





Тарихи  қалыптасқан  мамандану 





Пайдалы  қазбалардағы  елдің  кеңдерінің көлемі





Мемлкеттің  экономикалық  саясаты





Капитал  салымының  салалық  құрылымы








Факторлар











Өнеркәсіптің салалық  құрылымы  мынаны  көрсетеді


Елдің  индустриялық  дамуының  деңгейі


Елдің  технологиялық  даму  деңгейі


Елдің  экономикалық  тәуелсіздігінің  кезеңі


Қоғамдық еңбектің өнімділігің деңгейі








Көрсеткіштер 





Ғылыми-техникалық  процесстің жеделдетілуі





Мемлекеттің  экономикалық  саясаты





Арғашығу  коэфиценті-саланың  өсу қарқынына барлық  өнеркәсіптің  өсу  қарқынының қатынасы.





Қазбалы  және қайта өндеуші  салалар арасындағы  байланыс





Әскери өнеркәсіп  кешенінің жалпы  көлемдегі өнеркәсіп  өндірісіндегі  еңшісі





Дәстүрлі  қалыптасқан  специализация





Мәдениет  және халықтың  материалдық  қайырымдылық деңгейі





Елдегі пайдалы  қазбалар





Жеке  саланың жалпы  көлемдегі  өнеркәсіп  өндірісіндегі  еңшісі





Прогрессивті саланың  өнеркәсіптік  өндірістегі  жалпы  көлеміндегі еңшісі





Өндіріс  құралдырының  өндірісінің және қолданыс  құралдарының  өндірісінің арасындағы  қатынас





Агорөнеркәсіптік  кешен





   1        Бірінші  және                  -өсімдік шаруашылығы


соңғы өнім                       -мал шаруашылығы


өндірісінің  сферасы       -ауыл шаруашылығындағы  өнімдерді қайта            


                                          өндіруші сала


  2                  Ресурс                       - Агроөнеркәсіпкешеніңдегі барлық  сфералар  үшін 


           Қалыптастырушы  сф.               еңбек  құралдарын қалыптастырушы өнеркәсіп  саласы


                                        


   3             Агроөнеркәсіп                 -сервис  саласы


         кешенінің өндірістік 


                    жүйесі








    4   Агроөнеркәсіп кешенінің       -ауышшаруышылық  өнімінің тауар  қозғалыс                жүйесі, көтерме      


         Ақпараттық  қамтамасыз         және  жеке  сауданы  қосқанда


          ету және тауар мен  ақша      -ипотекалық банктер,инвестициялық қорлар және  басқада  


           айналымының жүйесі            қаржылық  делдалдар


                                                            -агроөнеркәсіп кешенінің ақпараттық  жүйесі





Өндірістік шаруашылық





Агроөнеркәсіп кешенінің  саудалық  бөлігі


Балық шаруашылығы


Орман  шаруашылығы


Минеральды  сулар  табу


Халықты  сумен  қамту  және  ішетін  суды  даярлау


Тұз өндіру





Агробизнес  кешені





Субьектілер


Қаржылық-өнеркәіптік топтар


Фермерлік шаруашылық


Бау-бақшалық шаруашылық


Делдалдар 





Ерекшеліктері


Тауарларыдың қатысты бірлігі


Жоғары  бәсеке


Кәсіпкерліктің жоғары  тәуекелділігі


Басқа салалармен айырбас кезіндегі бағалық  диспаритеттік


Мемелкеттік қолдау қажеттілігі





Нарықтық  қатынастың  құрылу  талаптары





Ұйымдық-экономикалық





Құқықтық





Әлеуметтік





Жке  меншік формаларының көпқырлылығы





Мемлекеттік реттеушілерді  сақтау  кезіндегі өндірістің демократизациясы





Нарықтық  инфрақұрылымды құру





Өндірушілердің  бәсекелестігін дамыту





Еркін баға орнату механизмін  құру





Нарықты құқықтық реттеу





Әдістер:


дамушы нарықтың рөлін  орындаушы заматтық  кодекстің  жасалуы





Реттеу  формалары:


Шаруашылық


субьектілердің экономикалық  еркіндігінің құқықығын бекіту


Нарық


байланысының нормативті құқықтық қамтамасыз  ету 





Азаматтарға әлеуметтік  қамсыздандыруды  кепілдендіру





Құралдарды табу  мүмкіндігінің  баріне бірдей болуы





Еңбекке  қаблетсіздерді  және  әлеметтік  әлсіздерді  қолдау





Жұмыссыздарды  әлеуметтік  қолдау





Реттеу  мақсаттары:


Жемқорлықпен  күрес


Контрагенттердің  өз  міндеттерін орындаумен  күресу





Тауарлық  өндірістің  өзі  реттеушілігің функциясы


Сұраныстың өсу  кезінде өнім  көлемі кеңейеді ал төмендеу  кезінде  азайады. Реттеу қызметтер  мен және тауар  сатылымы  арқылы  орындалады.  














Н


А


Р


Ы


Қ





Ф


У


Н


К


Ц


И


Я


С


Ы





Ыңталандырушы  функция


Жаңалықтар  ашу  және  шығындардың  төмендету  арқасында өндірушілерді қажетті  тауарларды аз  шығындар мен  және жоғары  табыс алуға  ынталандырады. 





Өнімінің  өндірісіне шығындарды  еспетеу  функциясы


Нарықта  жеке  еңбек  шығындарының  орташа қоғамдық  салыстырулары  жүргізіледі.Салыстыру  кезінде  тауарлардың  сапасыда  ескеріледі.





Реттеуші  фукция


Нарық  нарық негізгі  пропорцияларды шаруашылықта микро және  макро деңгейде  сұраныс  пен  ұсыныстың  кейію немесе қызмет  ету  арқасында орнатады.





Шаруашылық  өмірді демократизациялау  функциясы


нарық рычактары  арқылы тиімді өндірістердің  дамуы және тиімсіздердің  шығындалуы  жүргізіледі. Осыдан тауар  өндірушілердің дифференциациясы жүзеге  асырылады.





Тауарлар  және  қызметтер  нарығы


Өндіріс  құралдары нарығы


Еңбек  нарықтары


Ғылыми-техникалық өндеушілер  нарығы


Бағалы  қағаздар  нарығы





Өндірістік қолданыстағы  тауарлар нарығы


Халық қолданысындағы тауарлардың  нарығы


Сауда тауарларының  нарығы


Өндіріс  факторларының  нарығы





Ішкі аймақтық


Аймақтық  аралық


Республикалық


Республика  аралық


Халықаралық 





Монополиялық


Олигаполиялық


Еркін 


Аралас








Көтерме  сауда  нарықтары


Жеке сауда нарықтары


Ауыл шаруашылық өнімдерінің мемлекеттік сатып алу нарықтары





Нарықтың экономикалық  ұсынысы бойынша





Тауарлы  тпптар  бойынша





Кеңістіктегі белгісі  бойынша





Бәсекелестікті шектеу  деңгейі бойынша





Сатылу  мінезі бойынша





НАРЫҚ  ҚҰРЫЛЫМЫ








Әлеуметтік





Функция





Іріктеушілік 





Шаруашылықтың нарықтық механизімі





Мемлекет





Бәсеке





Өндірістің  дамуында  пропорционалдықты қолдау





Функция





Нарық  бағаларын реттеу





Ұдайы өндіріс процесін қамтамасыз ету





Қоғамдық  қатынастар  көрінісі























Ұсыныс –өндірушілер  ұсына  алатын өнімнің  сапасы және белегілі  бір  уақытта нарыққа кей  бағалармен  қоюға  келісуі 





Сұраныс –тұтынушылар  қалайтын тауарлар саны және белгілі бір  уақытта  кей  бағаларға  сатып  ала алуы





Баға -тауардың ақшалай көрінісі ,яғни оның өндірісіне қажетті  қоғамдық еңбек  шығыны





Жетілмеген  бәсеке – бұл жетілген  бәсекенің  бірде бір талаптары  орындалмайтын нарық.


Фирмалар тауарларды  жүзеге  асыру  талаптарына әсер  ете алмайды және сондықтанда бәсекелік күрес  жүргізеді


Өнімнің  нарыққа  шығуына  жол  шектеулі











Жетілмеген  бәсеке





Бәсекенің формалары





Нарықтық  субьектілердің                                                                           Қандайда бір  қызметте 


 әсерін шаруашылық                                                                                    жақсы  нәтижеге  жетуге 


өндірісте сонмен  қатар                                                                               экономикалық 


өнімнің өткізілімін,                       Нарықтық бәсеке              қаматамасыздық; тауар 


 капитал салымын                                                                                        өндірушілердің 


қамтамасыз  етуші нарық                                                                            шаруашылықтағы жақы       


механизімінің элементі .                                                                             жағдайларға және жоғары


                                                                                         пайда табуға күресі








Бәсекелік  күрестің  әдістері





Бағалық бәсеке


Өндірістегі шығындарды азайту арықылы қосымша пайда алу және тауарларын құрамын және  сапасын өзгертпей бағаны түсіру тауар өндірушілер арасындағы күрес


Бағалық дискриминацичяны қолдану: бағалық әр түрлілік шығындардың  әртүрлілігімен ақталмағанда, бір  тауарды әр түрлі  бағада сату.





Бағалық  емес бәсеке


1. Өнімінің  сапасын көтеру  


Тауардың  техникалық жағдайын  жетілдіру


Тауарлардың тұтынушылардың қажеттілігіне  ыңғайлығын  жақсарту


2.Сатып алушыға  қызмет көрсетуді жақсарту


3.жарнаманы қолдану





Нарықта көтеген  еркін  тауар  өндірушілер  бар


Жеке фирманың  өндіріс көлемі маңызды  болмайды  және нарықтағы өнімнің  жүзеге  асырылуына  әсер  етпейді.


Сатып алушылар бағаны  жақысы  біледі. Егер  біреу  бағаны  көтерсе  онда өз сатып  алушысынан  айрылады


Баға  мәселесі  бойынша  сатушылар  келісім  жасамайды


Фирмалар  нарыққа  еркін  кіріп  шыға  алады.








Жетілген  бәсеке





Мемлекеттік  реттеу  құралдары





Әкімшілік


Мәжбүрлеу


Көндіру


Тиым салу








Экономикалық 


Есептік  мөлшерлеме


Қорлар нормасы


Салықтар


Несиелер және т.б





Экономиканы  мемлекеттік  реттеу





Субьектілер 





Ұстаушылар 





Көрсетушілер 





Орындаушылар 





Мақсаттар





Экономикалық-әлеуметтік тұрақты


Ел ішінде бар қатардың бекітілуі


Оны ішкі және сырты өзгеретін жағдайларға икемдеу








Обьектілер 





Сфералар


Салалар


аймақтар








Экономикалық цикл


Жұмыспен  қамтылу


Ақша айналымы


Бағалар


Төлем балансы


Қоршаған орта


Экономикалық емес байланыста және т.б





Экономиканы мемлекеттік реттеу





Әкімшлік








Экономикалық








Рұқсат  етпеу








Мәжбүрлеу








Бюджеттік








Ақша-несие











Жеке  қызмет  түрінің  рұқсат  ету  мінезі








Кей  қызмет  түрінің  рұқсат  етпеуі








Жеке  қызмет  түрін  енгізуге  мәжбүрлеу








Бюджеттік  құралдарды қолдану,бағыттау  және  мөлшері








Ақша-несие


саясаты








Салықтық  және  кедендік  саясат








Экономикаға  мемлекеттің  қосымша  араласу формалары








Рұқсат  беру
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Экономикаға  мемлекеттің  тікелей  араласу  формалары








Ақша – несие құралдары





Ақша – несие  саясаты








Салық  және  кеден  саясаты








Ақшалық  эмиссия








Қайта  қаржыландыру  ставкаларын  орнату








Орталық банктегі қаржылық  институттардың  мөлшері, орташа  мөлшерді  орнату








Бағалы қағаздар  нарығындағы  мемлекеттік  мекемелердің  








Экспорттық –импорттық квоталар  және  лицензиялар








Кедендік баж








Салықтық  мөлшерлемелер








Салықтық  жеңілдіктер








Салықтық   несиелер
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�






Ерекшеліктері


Кәсіпорын


Еркін шаруашылық  субьект, қоғамдық  қажеттіліктерді  қанағаттандыру  және  пайда  табу  мақсатымен  тауар  өндіру  үшін  құрылған











Ұйымдық бірлестік





Жеке   меншік








Өндіріс  құралдарының  кешені








Оңтайлы –шаруашылық және экономикалық  еркіндік








Тұтынушыларды  өніммен  қамтамасыз  ету








Кәсіпорын  жаныңда  орналасқан  халыққа  жұмыс  орындарын  құру








Қоршаған  ортаны  қорғау








Жұмыста үзілістер  болдырмау








Мүліктік жауапкершілік








Кәсіпорын иесімен  кіріс  алу








Қызметкерлерді жалақымен , еңбекке қолайлы  жағдаймен қамтамасыз  ету  және кәсіби  өсу мүмкіндіктері
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3 тақырып  Кәсіпорындар шаруашылық объектісі ретінде








Кәсіпорынның функциясына  әсер  етуші  факторлар





Кәсіпорын  көлемі





Меншік  формалары





Арнайы инфрақұрылым





Кәсіпорынның  салалық қажеттілігі





Кооперированиенің және мамандандырудың кезеңі





Жергілікті  басқару  органдарымен байланыс





Кәсіпорын  функциясы





Өнімінің дайындалуы





Тұтынушығы өнімді  сату  және қою





Өнімінің  сатылудан  кейінгі қызметі





Кәсіпкерлік 





Кәсіпорындағы жұмысшылардың  еңбегін ұйымдастыру және  басқару





Кәсіпорынның материалды-техникалық қамысыздандырылуы





Өндіріс  көлемінің  өсуі





Мемлекеттік  заңдардың  орындалуы
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Меншік нысандарына байланысты





Жеке





Ұжымдық 





Кооперативтік





Мемлекеттік





Жауапкершілігі шектеулі серіктестік





Акционерлік 





Өндірістік кооператив





Ауыл шаруашылығы





Шағын





Орташа





Ірі





Толық серіктестік 





Сенім серіктестігі





Ұйымдық нысандарына байланысты





Көліктік





Құрылыстық





Салаға қатысы бойынша





Өнеркәсіптік 





Байланыс





Басқа салалар





Тұрмыстық қызмет көрсету





Шаруашылық серіктестік





Мемлекеттік 





Қосымша жауапкершілікті серіктестік





Жұмысшылар санына байланысты





Кәсіпорын құру





Мақсаттары





Жаңа кәсіпорынды құру және жұмыс істеп тұрған кәсіпорындардың көлемін кеңейту факторлары





Өнім шығаруды арттыру және сол арқылы пайда табу.





Қамтамасыз етілмеген сұраныстың орын алуы. Егер өнімге сұраныс болмаса, онда кәсіпорын тығырыққа тірелуі мүмкін, мұндай өнім өткізілмей, ал оның шығындары өтелмей


 қалады.





Еңбек етуге қабілетті адамдарды жұмыс орындарымен қамтамасыз ету.





Өндіріске қосымша табиғи ресурстарды пайдалану.





Өнім өндіру үшін  ресурстардың артықшылығы. 





Ғылым мен техника жетістіктерін қолданып, жаңа өнеркәсіп өнімдерін шығару.





Белгілі бір саладағы ғылым мен техниканың даму үрдісі.





Шағын кәсіпорындарымен бірлесіп қызмет көрсету арқылы жеке қажеттіліктерді қанағаттандыру.





Кәсіпорын қызметінің аяқталу себептері немесе кәсіпорын жұмысының түбегейлі өзгеруі





Кәсіпорын өз функцияларын нақтыландырады.





Қызметтер  сферасы





Материалдық  өндіріс





Материалдық емес өндіріс





Делдалдық  ықмет





Қызметтер





Салалық  қажеттіліктер





Өндірістік  өнім  түрінің  саны





Мамандандырылған 





Көппрофильді 





Мамандану  кезені





Құралдық





Бөлшектік





Технологиялық 





Құқықтық-ұйымдастырушылық  форм





Серіктестік және қоғам





Мемелекеттік  кәсіпорын





Коммерциялық емес  ұйым





Кәсіпорын  көлемі





Шағын 





Орта





Ірі
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Өндіріс








Қызметкерлер











Өндіріс  құралы











Ақша  құралы








Қызметтер,


ақпараттар








Қызмет  нәтижесі








Өнім
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Кәсіпорын








Несиелік – қаржылық мекеме





Басқарудың  орталық жергілікті  органдары








Өндіріс  факторларын  жеткізушілер











Бәсекелестер








Халық








Өнімді  тұтынушылар
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КӨМЕКШІ  ӨНДІРІС  БӨЛІМШЕЛЕРІ ,ОЛАРДЫҢ  


АРАСЫНДАҒЫ  БАЙЛАНЫС  ЖӘНЕ  НЕГІЗГІ  ӨНДІРІС


АРАСЫНДАҒЫ БАЙЛАНЫС





ӨНДІРІСТІК ҚҰРЫЛЫМ











ШАРУАШЫЛЫҚ, ҚАЛДЫҚТАРДАН  АЛЫНҒАН  ӨНІМ,


ӘЛЕУМЕТТІК ОРТА ОБЬЕКТІЛЕРІЖӘНЕ  ОЛАРДЫҢ  ӨНДІРІСТІК 


БӨЛІМШЕРМЕН БАЙЛАНЫСЫ





ШАРУАШЫЛЫҚ  ҚҰРЫЛЫМЫ











КӘСІПОРЫНДЫ  БАСҚАРУ  БӨЛІМШЛЕРІНІҢ  БАЙЛАНЫСЫ,ҚҰРАМЫ ӨЗАРА 


ЖӘНЕ  БАСҚА  БӨЛІМШЕЛЕРМЕН





КӘСІПОРЫНДЫ  ҰЙЫМДАСТЫРУ  ҚҰРЫЛЫМЫ








НЕГІЗГІ ӨНДІРІСТІҢ


БӨЛІМШЕЛЕРІ ЖӘНЕ ОЛАРДЫҢ


АРАСЫНДАҒЫ БАЙЛАНЫС





ТЕХНОЛОГИЯЛЫҚ  ҚҰРЫЛЫМ











Кәсіпорынның жалпы құрылымы





Кәсіпорынды басқару бойынша ұйымдастырулар  және қызметкерлерді қамтиамасыз етумен олардың  өзара  байланысы және олардың арасындағы  қатынастр,өндірістік  бөлімшелердің  кешені





Өндірістік  құрылым





Өндірістік бөлімшелер өндірістік процеске тікелей немесе қосымша қатысады.








Өндірістік құрылым  түрлері





Заттық бөлім


Кәсіпорын  бұйымның немесе оның бір  бөлігінің дайындалу белгілері  бойынша құрылады





Технлогиялық – кәсіпорындағы нақыт  технологиялық нақтылықты білдіреді.





Аралас (кәсіпорында технлогиялық және заттық принцип бойынша ұйымдастылған)





Кәсіпорын  қызметкерлеріне қызмет етеін бөлімшелер


Тұрығын үй-коммунальдық бөлімі,асханалар,бала бақшалардемелыс үйлері,т.б





Кәсіпорынын негізігі құрылымының  өндірістік   бірлігі –цех –обособленное в административном отнашении звено,выполняющее определенную часть общего пройзводственного процесса





Негізгі  цехтар(оларда жүзеге асыруға  арналған өнім  дайындау  операциялары орындалады)





Қосымша (қызмет көрсетуші цехтар,құралдық,көлікті,жөндеулік жәнет.б)





Жанама цехтар(қолданылатын қалдықтардықайта өндеу және утилизация)





Қосалқы цехтар (өнімді қаптау үшін  ыдыстар даярлау,қолдану бойынша инструкцияларын жазу)





КӘСІПОРЫН





Қызмет  көрсетуші  шаруашылық








Цехтар








Қосалқы өндіріс








Көліктік








Негізгі








Көмекші








Жанама  өндіріс








Қоймалық








Белгіленген  аймақ








Қосалқы ауылшаруашылығы








Аймақтар 








Аймақтар 











Аймақтар 











Аймақтар 











Өндіріс  қалыдықтарынан  тауар  өндіру








Жұмыс  орындары





Жұмыс  орындары





Жұмыс  орындары





Жұмыс  орындары
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Жеке  ресурс түрлерін қолданудың тиімділігін  көрсетуші жеке  көрсеткіштер





НӘТИЖЕ



































Ресурстар (шығындар)








Нақыландырылған көрсеткіштер





Тиімділік –ресурстар  мен  нәтиженің арасындағы  қатынас





Капитал  салымдарының  өтелімділігінің мерзімі








Ток=Кс/∆П





Ток=КС/(Сдо-Сn)×V





Капитал  салымының абсалютті тиімділігінің  көрсеткіші





Капитал  салымдарының  тиімділігі





Капитал  салымдарының салыстырмалы  тиімділігінің көрсеткіштері





Келтірілген шығындар





�


ПЗі- келтірілген шығындар;


Сі- i нқсқасының өзіндік құны


КВі-і нұсқасының капиталдық салымы


Ен- капитал салымының салыстырмалы тиімділігінің нормативтік коэффициенті








Қосымша капитал  салымдарының өтелу   мерзімі





�





Мұнда: КВ вн және КВбаз-  базалық капиталдық салымдар


Сбаз және Свн- базалық және нұсөасының өзіндік бірлік құны


V вн-нұсқасының өнім көлемі





Абсалютті экономикалық тиімділік коэффиценті





Эа=∆П/КС


Мұнда ∆П-пайданың өсуі


КС-капитал  салымдары


Эа=(Сдо-Сn)×V/КС


Мұндағы Сдо и Сn -мерекенің өткізілгене кейінгі және дейінгі бірліктің өзіндің құны


V-капитал  салымын алғаннан  кейінгі өнім өндірісінің  жылдық  көлемі





�


ДЗ- дебиторлық қарыз


З- қорлар











Тез (Кбл)





��


КК- қысқа мерзімді кредиттер және займалар


КК кредиторлық қарыздар


Абсалютті (Кабс)





Ликвидтілік  коэфиценті





Кәсіпорынның активтермен крточкалық міндеттемелерді жабу қаблеттілігі 





Кәсіпорын  ликвидтілігі


       Кәсіпорынынң қаржылық  тұрақтылығы





Қаржылық  ресурстардың  жағдай олардың  қолданылуы  және  орындалуы ,пайданың және  капиталдың төлем қаблеттілігін  және несиеқаблеттілігін нарықтың өткізу деңгейіндегі  жағдайда сақтап  қалғанда өсу  негізнде ұйымның дамуын  қамтамасыз  етеді








Көрсеткіштер





�


ДС-ақшалық құрал


КФВ- қысқа мерзімді қаржылық салым








Ағымдағы (Ктл)








Абсалютті





Меншікті  анымалы құралдардың қолма-қолдылығы


Меншіктіқолма-қол және ұзақмерзімді жалға беру  көздерін  қалыптасытыру қорлары  және шығындары


Шығындарды  және  қорларды  қалыптастырудың негізгі  көздерінің жалпы  көлемі





Салыстырмалы





Ағымдағы  активтердің меншікті құралдармен қамтамасыздығының коэффиценті:СОС/ТА


Меншікті айнымалы  құралдармен материалдық  қорлардың қамтамасыздығының коэффиценті:СОС/М3


Меншікті  капиталдың  маневрлігінің коэфиценті : СОС/СК





Банкроттық және кәсіпорынды қолдау жүйесі





Ұйымдық құрылым





Әдістемелік қамтамасыз ету





Заңмен және нормативтік құжаттармен қамтамасыз ету





Кадрлар даярлау





Әлеуметтік қорғау





Банкроттың алдын алу 





Кәсіпорын жағдайының диагностикасы





Мақсаты мен принциптері





Қатысушылар











Қабылдау процедура





Әр түрлі пәндерді  зерттеу құралы





Кәсіпорын  мүлігі





Материалды-заттық элементтер





Жер  учаскелері


Ғимарат


Машиналар және құралдар


Шикізат  және  материалдар


Жартылайфабрикаттар


Дайын өнім


Ақша  құралдары


Т.б





Материалды  емес  элементтер








Фирманың абройы


Үнемі болатын клиенттердің  ортасы


Фирманың  атауы  және  тауарлық  белгісі


Басқару қаблеті және жұмыскерлерің квалификациясы


Авторлық  құқық,шерттер


Ноу-хау


Т.б





Құқықтық  аспектілер жүзеге  асырылу,қорғау,міндетемелердің  және  меншіктердің  құқықтарының  өтуі








Құқық





Мүліктің  әр түрлі түрін  қолданудың тиімділігі














Шаруашылық   қызметнің  талдауы








Мүліктің және оның  негізгі  қалыптасу  көздерінің қозғалысы











Бухгалтерлік  есеп





Шаруашылық,экономикалық  ресурстарын  қолдану  кәсіпорынға табысты қызмет қамтамасыз  етеді











Ксіпорын  экономикасы





Жалдық





Несиелер





Қаржылық  көмек





Кепілге  алынған  суммалар





Басқа  ішкі  көзер





Кәсіпорын  капиталы





Қаржылық





Шынайы





Негізгі





Айнымалы





Меншік





Көздер





Жарғы капиталы





Пайдалар





Әр  түрлі  салымдар





Құрбандық  





Негізгі құралдар





Амортизация (  негізгі  құралдардың  құн  ауысымының процесі)








Өндірілген  өнімнің құн  бөлігі (негізгі  құралдардың  тауарлық  формасы)











Өндірілген  өнімнің  сатылымы ( негізгі  құралдардың  құн  бөлігінің жүзеге  асу  процесі)








Капиталдық саоымдар (негізгі  ққралдарыдың  қайта  құрылу  процесі)








Амортизациялық  қор( негізгі  құралдардың  құн  бөлігінің  ақшалай  формасы)











Сызба 34  Өндірістік  негізгі  құралдардың айналым  кестесі








Негізгі  қорлардың  жіктелуі 





Функционалды қолданылымы  бойынша





Өндірістік





Өндірістік  емес





Активті бөлігі


Өнім  өндіру  процесіне міндетті  түрде  қатысады және өндіріс  қутының техникалық  деңейі  үшін база  болатын негізгі  капиталдардың алаға  тартушы  бөлігі





Пассивті  бөлігі


Активті  элементтерді жұсын қамтамасыз  ететін  процесс  бөлгі





Салалық  белгісі  бойынша





Өнеркәсіптік           Ауыл                Транспорт               Байланыс               Құрылыс  жәнет.б


                            шаруашылық





Заттық  құрылымы  бойынша





Қажеттілік  бойынша





Меншікті 





Жалдау 





Қолданылуы бойынша





Эксплуатациядағы 





Қордағы





-құрылыстар


-ғимараттар


-көліктер және жабдықтар


- құрал жабдықтар





- жерді құнарлы ету үшін капитал салымдары


- көп жылдық отырғызулар


- өндірістік жабдық





Тозу  түрлері





Физикалық тозу


Еңбек  құралдарының өзінің  алғашқы сапасын  жоғалтуы





Моральды тозу


Жаңа құралдардан  өзінің экономикалық тиімді және техникалық мінездемесі  бойынша  артта  қалу





1-ші  әдіс


Жұмасы уақытының мерзімі арқылы анықталады:


�


И.Ф.-  тозу өлшемі (%)


Тф  Тп.и.- жұмыстың фактілік мерзімі және пайдалы қолдану мерзмі (жыл)


Л- оның баланстық құнына ликвидициялық құн оъектісі пайызмен





1-ші әдіс 


қысқарту негiзінде қоғамдық орнын толтыруына қажеттi шығындары ,құралдардың құнының кiшiрейтуi салдарынан болады


�


И.М.- моральдық тозу көлемі (%)


Св,Сп- қайта құрылған және алғашқы құнның құралы








2-ші  әдіс


Техникалық  жағдайы  бойынша анықталады.


Жеке конструктуралық элементтердіңфизикалық  тозуын  анықтайды,содан  кейін тозудың орташа өлшенген  пайызы жалпы  обьекті  бойынша





2-ші әдіс


Неігізгі  құралдардың тиімділігінің төмендеуін  көрсетеді


�


Мұндағы: Пб және Пн - базистiк және жаңа негiзгi құралдардың өнiмдiлiгi





Сызба 38  Қор  қайтарымдылығының  өсу  факторлары








Қор қайтарымдылығының өсу  факторлары








Жаңа  кәсіпорындардың  құрылысы және қайта құру  және  техникалық қайта қарулану нәтижесінде өнімділіктің  көтерілуі








Құралдардың  жұмысының  ауысымының коэфицентін  көтеру








Қуатты  және  уақытты  қолдануды  жақсарту








Қайта еңгізілген  қуаттарды меңгеруді  жеделдету








Қайта құрылған ,қайта қаруланған  кәсіпорынның қайта еңгізілген  қуат бірлігінің құнының төмендеуі











Қол  еңбегің машиналарға  ауыстыру











НЕГІЗГІ  ҚҰРАЛДАР





Сызба 39  Негізгі  құралдарды  қолдану  тиімділігінің  факторлары








Жұмыскерлер еңбегінің мотивациясы





Негізгі  құралдардың  құрылымы








Қор қамтамасыздығы








Уақытты  және  қуатты  қолдануды  жақсатрту


Ауысымдылық коэфицентін  көтеру


Құралдардың тұрып қалуын  төмендету


Жөндеу  қызметнің сапасын  көтеру








Еңбек  құралдарының техникалық  жетілдірілуі


Механизация  және  автоматизация


Інішке  орындарды жекешелендіру


Құралдарды  модернизациялау


Прогрессивті технология


Көмекші  өндірістердің  механизациясы








Өндірісті  басқаруды  және


ұйымдастыруды жетілдіру


Ғылыми  ұйымды  еңгізу


Материалдық-техникалық  қамтамасыз  етуді  жақсарту


Жұмыскерлердің  біліктілігін  көтеру


Жобалық  өндірістің жетістік  кезеңдерін  қысқарту








Шикізаттық  және  жаңармайлық  энергиялық ресурстар


Шикізат ресурстары-елдегі  еңбек  құралдарының жиынтығы


Жаңармай және  энергия елдік  экономикасында  қолданылатын барлық жаңармай  мен  энергия түрлернің  жиынтығы





Өндіріс шығындарын және  өндірістің  жүзеге  асырылуын  жүйелендіру және  солардың  негізінде жүзеге  асыру  құның және бәсеке  қаблеттіліктіде.





Жағармай ,энергиялық ресурстар және шикізатты  экспорттау шетелдік валюталрды алудың  негізгі  көздерінің  бірі





Ауыр  индустрия  саласының  дамуы  үшін  негіз  сонымен  қатар өндірістілікті  кеңейту





Мемлекеттің  экономикалық  тәуелсіздігін қамтамасыз  ету  және  елдің  экономикасын дұрыс функцияландыру  үшін  қажетті жағдайлар








Сызба 41  Шикізат ресурстарының жіктелуі 





Қазбаға немесе қайта өңдеуге кеткен солардың әсерінен белгілі өзгеріске ұшыраған еңбек заттары





Минеральдан  пайда  болған шикізат








Шикізат








Қазба  өнеркәсібіндегі  өнім (көмір,мұнай,құмжәне т.б)











Ауыл  шаруашылық  өнімі (бидай,картоп,қызылша  және  т.б)








Шикізат (шикі  материал








Шикізат  ресурстары








Материалдар 








Негізгі (табиғи  форма оның  материалдық  негізін  қалап дайын  өнім  құрамына  кіреді)








Қосымша (дайын  өнімнің жүйеленуіне  негіз  болады  бірақ  оның  құрамына  кірмейді)








Өнеркәсіпте  өнделетін  өнім(цемен,ұн, және т.б)








Геологиялық





Баланстық





Балансталаған





жер қойнауларының


шығаруын дамытулар


осы


кезеңде  тиiмдi








Бұл этапты жер қойнауларын дамыту орынсыз














Өнеркәсіптік











Минералды –шикізат ресурстары


(пайдалы қазбалар)








Жаңатын қазбалар (көмір, мұнай,табиғи газ)








Минеральды пайдалоы  қазбалар (қара,түсті, сирек металдар)








Металды  емес  пайдалы  қазбалар (құрылыс материалдары ,химия  өнеркәсібі  үшін шикізат)








Ел еңшісіндегі энергия және жанар майдың барлық түріндегі қор көлемі





Геологиялық баға








Өндеудің пайда  болу  орнының технологиялық  мүмкіндігі











Техногиялық  баға








Экономикалық  баға








Көрсеткіштер





Сызба 43 Қазба байлық орынын  бағалау





Жалпы  және жеке  капиталды салым








Өнімді  жүзеге  асыру  және  нақтылауды алуға  шығындар











Кірістің  индексі











Еңбек өнімділігі











Пайда  және  тиімділік











Сатып  алу  мерзімі








Жеке  дисконтталған  пайда








Жанармай-энергиялық  ресурстар











Ел еңшісіндегі энергия және жанар майдың барлық түріндегі қор көлемі


(облыс, аймақ)





Потенциальды











Елдің  экономикасында  қолданылатын    энергияның  барлық  түрлерінің  жиынтығы











нақтылы








Табиғи








Жаңармай (көмір,мұнай,газ,ағаш және  т.б)








Механикалық  энергия (сулар ,атом  энергиясы)








Табиғат көздердің жаңармайы








Жаңармайды  қайта өндеу  өнімдері








Екінші  энергиялық  ресурстар











Сызба 44 Отын-қуаттық ресурестардың жіктелуі 


�






НЕГІЗГІ БАҒЫТТАР





Жанармай-энергиялық балансының  және жанармайдың құрылымының жақсаруы;


Шикізатты қолданысқа сапалы дайындау:








Шикізатпен  қамтамасыз  ету


Шикізатты  стандарттау  және 


алдыңғы тазалау


Консервілеу


Кептіру,ұстау





Сапаның  төмендеуін  және жоғалтуға  жол  бермеу;


Шикізатты  кешенді  қолдану;


Өндіріс химизациясы;


Өндіріс  қалдықтарын  қолдану;


Шикізатты  екінші  рет  қолдану және т.б





7 тақырып Айналым капиталы


















































40  сызба Айнымалы  құралдардың құрамы  және  классификациясы





Сызба 46  Айналым құралдардың құрамы  және  жіктелуі 





АЙНАЛЫМ ҚҰРАЛДАРЫ





Айналым  өндіріс қорлары қорлары 








Айналыс  қорлары








Функциональдық  тағайындау








Өндірістегі  орны








Ұйымдастыру принциптері 





	


Т


о


п


т


а


у


        


б


е


л


г


і


л


е


р


і








Өндірістік  қорлар








Аяқталмаған  өндіріс  және  алдағы шығындар











Дайын  өнім











Ақша  құралдары  және  есептесу құралдары








Нормаланатын








Нормаланбайтын 








Қалыптастыру   көздері








Жеке меншікті








Жалға алынған








КӘСІПОРЫННЫҢ АЙНАЛЫМ ҚҰРАЛДАРЫНЫҢ ҚАЛЫПТАСУ КӨЗДЕРІ





Жеке  құралдар және  оларға  ресурстарды  теңестіру


Пайданы  бөлу ретінде  түсетін кәсіпорынның жеке  құралдары ;


Жұмыскерлер  және  қызметкерлер  үшін демалысқа  есептелген суммалар, сақтандыру салымдары, кәсіпорының  еңбек  ақысы  бойынша қарыздарға  айналған қалдықтардан  құраллған  теңестірілген ресурстар








Жалға  алынған   құралдар





Банктердің  ссудалары


Банк несиелері


Облигациялық  қарыздар


Иныестиция 











Тартылған  құралдар


Жеткізушілерге  кредиторлық  қарыздар


Мақсаты  қаржыландыру  құралдары


Қайырымдылық  салымдары








Сызба 47  Кәсіпорынның  айналым құралдарын  қалыптастыру


�






АЙНАЛЫМ ҚҰРАЛДАРДЫҢ АЙНАЛЫМ ШЕҢБЕРІ





	


Айналым





	


Өндіріс





	


Айналым











D-ПЗ...ПП...ГП- D


                      ���


                          I                             II                                     III














Айналым құралдарының айналым  кезеңдері








D – ақшалай қаражат


ПЗ- өндірістің қорлар


ПП-  өндірістің үдеріс


ГП- дайын өнім














Сызба 48   Кәсіпорынның  айналым қаражаттарының  айналысы








Ағымдағы қор





ӨНДІРІСТІК ҚОРЛАРДЫҢ ҚҰРАМЫ





Өндірістік қор





Сақтандыру (кепілдік) қоры





 Транспарттық қор





Дайындық қоры








Д = Дағым + Дтрансп + Дкепіл





Айналым қаражаттарының қайтарылым коэффиценті:





Кақ = ТӨҚ(АП)


        АҚҚорт


Мұнда: ТӨҚ – тауарлық өнімнің құны;


АП – Ақшалай пайда


  АҚҚорт - айналым қаражаттарының орташа қалдықтары








Уақыт айналымы (ұзақтығы), күн





В = 360 (90,30)


          Коб


Мұнда, 360(90,30) – Жыл жалғасы (тоқсан,  ай)





Айналым қаражаттарының бекітілу коэффиценті:





Кб = 1        =    АҚҚорт


       Кақ            ТӨҚ (АП)








Айналым қаражаттарының тиімділігі, %





Робс =    П          * 100% 


          АҚҚорт


Мұнда: П – пайда;


АҚҚорт - айналым қаражаттарының орташа қалдықтары














Айналым қорларын  тиімді пайдалану көрсеткіштері





Айналым қорларының айналымдығын жеделдету  бағыты





Шығынның прогрессивті нормаларын орнату





Тауарлы – материалдық құндылықтардың жоғары нормативті қорларын қысқарту





Қымбат ресурстарды ауыстыру





Айналыс шеңберінде 





Өнімді өткізуді тездету 





Маркетингтік зерттеулер





Кредиттік және дебиттік қарыздарды қысқарту





Өндірістікке





Өндірістік циклдын ұзақтығын қысқарту





Өндірістің ырғақтылығы





Шикізатты (қалдықсыз өндіріс) кешенді пайдалану





Өндірістік қорларының сатысында








Еңбек нарығы – бұл сұраныс пен ұсыныс арасындағы іс - әрекет нәтижесінде еңбектің бағасы қалыптасатын нарық





Еңбек қызметтеріне нарықтық сұраныс – бұл осы қызметтерге кез келген баға бойынша барлық салалар жағынан еңбек қызметтеріне сұраныс көлемінің сомасы





Еңбек қызметтерінің нарықтық ұсынысы – бұл осы қызметтерге кез келген мүмкін болатын баға бойынша еңбек қызметтерінің ұсыныс көлемінің сомасы





Қызметтердің ұсыныстарын анықтайтын факторлар








өз еңбектерін жұмыс берушілерге сататын жұмысшылардың саны мен дайындығы;


туу, өлім және қоныс аудару деңгейі;


жұмыскер болу үшін физикалық қабілет;


жалдамалы еңбектің баламалы құны;


жалақыдан гөрі кірістің басқа көздерінің қол жеткізушілігі








Еңбек қызметтеріне сұранысты анықтайтын факторлар








еңбек қызметтеріне бағалардың деңгейі;


еңбек қызметтері арқылы өндірілген  өнімге сұраныс;


ұсынылатын ресурстардың  - еңбекті ауыстыратындардың бағалары мен көлемдері;


комплементарлы ресурстардың еңбегіне ұсынылатын бағалар мен көлемдер;


еңбектің шекті өніміне әсер ететін технологиялық өзгерітер 





ЕҢБЕК РЕСУРСТАРЫ





Экономикалық белсенді халық





Экононмикалық енжар халық





Жұмыссыздар





Жұмыс істейтіндер





Кәсіпорын қызметкерлері





Өнеркәсіптік - өндірістік қызметкерлер





Өндірістік емес қызметкерлер





Жұмысшылар





Қызмет көрсететіндер





Әлеуметтік салада қызмет көрсететін жұмысерлер





Жұмыс істемейтін зейнеткерлер мен мүгедектер





Кәсіпорын қызметкерлері келесі белгілер бойынша топтарға бөлінеді





Өндірістік қызметке қатысуы бойынша





Өнеркәсіптік - өндірістік қызметкерлер








Өнеркәсіптік (өндірістік) емес қызметкерлер





Орындайтын қызметтердің сипаттамасы бойынша








Жұмысшылар





Негізгі өндірістік





Қосымша





Оқушылар





Қызмет көрсететіндер





Басшылар





Мамандар





Меншікті қызмет көрсететіндер








Еңбек өнімділігі – нақты еңбектің сапасы жұмыс уақытының бірлігіне бекітілген белгілі бір мөлшердегі өнімді (белгіленген жұмыс көлемін орындау) өндіру қабілеті





Еңбек өнімділігі деңгейінің көрсеткіштері





Тура





Жұмыс уақытының бірлігіне өнім өндірісі (табиғи, шартты немесе құн белгісімен)





Кері





Өнім бірлігіне еңбек шығыны (сағ. адам)





Еңбекті өнімділіг мен өнімнің еңбек сыйымдылығы арасындағы функционалды тәуелділік





 ∆Өе =∆ Өес * 100


         100 – ∆Өес    


∆Өес = ∆Өе * 100


         100 + ∆Өе


Мұнда:


∆Өе – еңбек өнімділігінің өсімі, %


∆Өес – өнімнің еңбек сыйымдылығының азаюы, %











Еңбек өнімділігінің көрсеткіштері





Негізгі (толық)





Қосымша (толық емес)





Табиғи (жеке)





Бір жұмыскерге есебімен өнім өндірісі





 Бір адам*сағ есебімен өнім өндірісі 





Өнім бірлігіне кеткен еңбек шығындары





Ақылы (жалпылама)





Бір жұмыскерге есебімен өнім құны





Бір адам*сағ есебімен өнім өндірісі





Өнім құнының бір бірлігіне кеткен еңбек шығындары





Бір адам*сағ есебімен орындалған жұмыс көлемі





Бір жұмыскерге есебімен істелген жұмыс көлемі





Орындалған жұмыстың бір бірлігіне кеткен еңбек шығындары





Ғылыми  - техникалық прогресстің факторлары





Экономикалық факторлар





Еңбекті ынталандыру және ұйымдастыру формалары;


Еңбекті ғылыми ұйымдастыру;


Еңбектің интенсивтілігі;


Жұмысшылардың квалификациясы;


Кадрларды басқару және жоспарлау;


Реттеу қатынастарын жетілдіру және т.б.





Өндірістің техникасы мен технологиясы;


Өндірістердің автоматизациясы мен механизациясы;


Еңбектің кешенді механизациясы;


Техниканы қолданудың интенсивтілігі;


Жаңа құралдарды енгізу;


Конструктивті материалдар мен шикізаттың сапасы.





Құрылымды жылжудың факторлары





Әлеуметтік факторлар





Жартылай дайын өнім мен сатып алынатын бұйымдардың бөлшектерінің өзгерістерінің жылжуы;


Өндіріс көлемінің өсуіне байланысты жұмыс істейтіндердің санын қысқарту





Адамгершілік факторы;


Бір сарынды, зиян және ауыр еңбектің көлемін қысқарту;


Еңбек жағдайларын жақсарту;


Әлеуметтік серіктестік





Еңбекті өндіру факторлары –  оның деңгейі қозғалатын күштер ықпалынан өзгеріп отырады





Аймақтық  - экономикалық факторлар








Табиғи – климаттық;


Еңбек ресурстарында жұмыс орындарының біркелкілігі;


Бос жұмыс күштері ресурстарының бар болуы;


Электроэнергичның, судың,жергілікті құрылыс материалдарының бар болуы;


Комуникацияға дейінгі арақашықтық және т.б.





Жұмыссыздық – бұл қарапайым жалақы ставкасымен, жұмыс істегісі келетіндердің жұмыс таба алмай жүргендегі экономикалық жағдай





Жұмыссыздықтың негізгі себептері





Кейнсиандық теория





Маркстік теория





Жұмыс бастылық тұтынуға және инвестиция көлеміне бейімделген ұсыныстардың жиынтығына тәуелді болады





Тұтыну тірі еңбекте машиналар мен жабдықтарға қарағанда баяу көтерілетін жағдайында капиталдың жиналуының қажетті нәтижесі





Жұмыссыздықтың шығындары (кері салдары)





Экономикалық 





Әлеуметтік





Жұмыс күшін соңына дейін қолданбау және ұлттық жалпы өнім өндірісін аяқтамау


Жұмыссыздық жоқ болған жағдайда өндірілуге мүмкіндігі бар, шынайы жалпы ұлттық өнімнің  потенциалды жалпы ұлттық өнімнен артта қалуы


Жұмыссыздық деңгейі жоғары болған сайын, жалпы ұлттық өнім артта қалады


Жұмыссыздық ұсталымдарының түрлі топтар арасында біркелкі емес реттелуі: жұмыссыздық деңгейі мамандандырылмаған жұмыскерлерде, жастар арасында және ер адамдарда жоғары болып келеді





5. Біліктілікті 	жоғалту


6. Өзін - өзі құрметтеу 	сезімін жоғалту


7. Моральды       	тиянақтылықтың 	бұзылуы


8. Отбасының бұзылуы


9. Қоғамдық және саяси бейберекет





Неоклассикалық теория





Жұмыскерлердің төменгі жалақы үшін еңбек етуден бас тартуы








80 –жж. аяғындағы халықаралық статистиктердің конференциясымен ұсыныылған еңбек құнының халықаралық классификациясы
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Тура жалақы, еңбек ақы





Аяғына дейін істелмеген уақытты төлеу:


жыл сайынғы демалыс, жылдар бойына сіңірген еңбегі үшін демалыс


мемлекеттік және басқа да мейрамдар


жұмыста болмаудың басқа уақыттары (туу, өлім, үйлену тойы, кәсіподақтық қызмет)


демалыс жәрдемақысы





Ақшалай сыйлықтар





Табиғи формадағы төлемдер





Баспана құны (дотациялар, субсидиялар)





Жұмыс берушінің әлеуметтік қамсыздандыруға шығындары:


заңмен бекітілген төлемдер (кәрілік, мүгедектік, асыраушыны жоғалту, ауыру, ааналық, өндірістік жарақат, көп балалық және т.б.)


Жеке программалар бойынша төлемдер


Кәсіби білімнің құны





Мәдени – тұрмыстық қызмет көрсетудің құны





Ешқайда сұрыпталмаған еңбектің құны:


бір жұмыстан екінші жұмысқа ауыстыру құны


жұмыс киімінің құны





Құнның өзгерген формасының теориясы (жұмыс күшінің бағасы) (Марксизм)


Жұмыскер сұранысының өсу нәтижесінде жұмыс күшінің бағасы өседі және өндіріс үлкейгенде төмендйді





Қор теориясы


(А. Смит және т.б.)


Еңбекке төленетін жалпы ұлттық қаражатың қоры жұмыскерлер санына бөлінеді, ал жеке орташа жалақы төлемдерін көрсетеді. Бәсекелестік жалақыны төмендетеді








Шекті өндіріс теориясы


(Сей, Кларк, Хикс)


Өндірістік факторлары (еңбек)байлықты өсіреді. Әр факторға қосымша өнім мен кіріс артады 





«Әлеуметтік күштер» теориясы


(Туган – Барановский, Й.Шумпетер)


Табысты әлеуметтік қабаттар арасында әр қабаттың жұмыскерлерінің даралығы бойынша жүзеге асады. Монополия рөліндегі кәсіподақ











Жалақы





Жалақының жүйелері





Жалақының нысандары 





Өнімге қарай прогрессивті


Өнімге қарай сыйақылық


Уақыттылы сыйақылық


Көп факторлық


Қатысу жүйесі





Мерзімдік 


Сағаттық


Апталық


Айлық


Өнімге қарай





Номиналды


Орындалған жұмыс үшін жұмыскерлермен алынған ақшалай сома


Нақты


Қалыптасқан бағалар бойынша жұмыскермен оның номиналды жалақысына алынған тауарлар мен қызметтер сомасы





Жалдамалы жұмыскерлердің еңбегін төлеу жүйесі





Минималды жалақыны кепілдік ететіндер





Жалақыны минималдыдан максималдыға дейінгі шекте өзгертетіндер





Жұмыстық меншікті құру пайдасында қатысу жүйелері





Еңбекақы дифференциациясының себептері





Білім деңгейі мен қабілеттері бойыншажұмысшылардың біркелкі еместігі





Тартымдылығы бойынша жұмыс түрлерінің дифференциациясы





Еңбек нарықтарындағы кемеліне жетпеген бәсекелестік





Еңбекақы ставкалары дифференциациясының критерийлері





Біліктілік 





Салалық





Территориялық





Ұлттық








ЕҢБЕКАҚЫНЫҢ НЫСАНДАРЫ МЕН ЖҮЙЕЛЕРІ





Кесімді 





Мерзімдік 





Ай бойынша 





Күн бойынша





Сағат бойынша





Мерзімдік - сыйақылық





Жай мерзімдік 





Жай кесімді 





Кесімді - сыйақылық





Кесімді жанама 





Көтеріңкі 





Еңбегіне  қарай - өспелі





қызметке қызығушылық;


орындалып жатқан жұмыстың маңызы;


әрекеттердің бостандығы;


өзін жетілдіруге мүмкіндік;


қабілеттіліктері мен шеберлігін дамытуға мүмкндік





Ішкі





еңбекке төлеудің шарттары;


әлеуметтік кепілдіктер;


қызмет бойынша алға жылжу мүмкіндігі;


басшылық тарапынан қызмет бағасы





Сыртқы





Мотивация түрлері





Еңбек мотивациясы – бұл ұйым мақсаттарына немесе жеке мақсаттарға қол жеткізу үшін өзінің және басқалардың қызметке деген құштарлығы





Уәж (мотивация) сатылары


 («мотивациялық баспалдақ» Маккинси)





Бірінші





Екінші





Үшінші





Қызметкердің кәсіпорынмен және оның мақсаттарымен идентификациясы





Қызметкердің нақты тапсырмалармен идентификацисы





Қызметкердің белгілі тапсырмаларды орындайтын қабілеттіліктеріне сенімділігі





Төртінші





Қызметкердің жетістіктерге қатыстылығы және басшы тарапынан оның еңбегін мойындау





Марапаттау





Ішкі





Сыртқы





Өзін - өзі құрметтеу;


Орындалған жұмыстан қанағаттану;


Өз құзырының сезімі








Қызметкердің еңбегін мойындау;


Материалдық ынталар;


Қызмет бойынша көтерілу мүмкіндігі








ФАКТОРЛАР





Жұмсалған уақыт





Квалификация





Еңбек шарттары





Жекеше қабілеттер мен қасиеттер: денсаулық, құлықтылық, шығармашылық потенциал, белсеңділік, ұйымдастырушылық





Әріптестік жұмысқа қатысу





Фирмаға, ұйымға жату 





Меншік





Нарықтық конъюктура





КІРІС КОМПОНЕНТТЕРІ





Жалақының тарифтік бөлігі, еңбек ақы





Зейнетақы қорларына төлемдер





Жалақы





Сыйақылар





Үстеме





Қосымша төлемдер, өтем ақылар





Дивиденттер, опциондар





Фирманың жұмыскерлерге көрсететін қызметтері





Тиімділіктің





өсуі











Пайданың өсуі





Жалақының


өсуі





Шығынның төмендеуі








Сатып алу





қабілеттілігінің 





өсуі











Сатудың өсуі





Бағаның төмендеуі





Нарыққа жаңа енгізулер бойынша:


Әлем салалары үшін жаңа


Мемлекет салалары үшін жаңа


Берілген кәсіпорын үшін жаңа





Инновациондық процесстің ерекшелігі бойынша:


Ішкі ұйымдастырушылық


Ұйымдастыруаралық





Технологиялық параметрлері бойынша:


Өнімдік


процессуалдық





Кәсіпорынның қызмет ету саласын есептеумен:


Технологиялық


Өндірістік


Экономикалық


Басшылық


Маркетингтік


Саудалық


Ұйымдастырулық





Жетілдіру және жаңа енгізулерді  тарату саласы бойынша:


Өндірістік


Қаржылық


Саудалық - делдалдық





Экономикалық жүйедегі орны бойынша:


Кірісте


Шығуда





Ұйымдастыру нұсқалары бойынша:


Ішкі корпоративтік


Программалық


Бәсекелес





Енгізілген өзгерістердің тереңдігі бойынша:


Радикалды (базистік)


Жақсартылатын


Модификациондық (жеке)





Жаңа енгізу дәрежесі бойынша:


Абсолютті


Қатысты


Шартты


Жеке





Инновациялар


Жаңа немесе жетілдірілген өнімдерді, технологиялармен процесстерді өндіруді игеру және жетілдіру





Дисконтталған








Таза ағымдағы құн





Инвестиция тиімділігінің индексі





Келтірілген шығындардың минимумы





Тиімділіктің ішкі нормасы





Өтімділіктің дисконтталған мерзімі





Тиімділіктің көрсеткіштері


Инновациондық коммуникация – бұл инновациялардың материализациясына бағытталған қызмет
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Уақыт-тың есепке алмайтын факторлары





Тиімділіктің модификацияланған ішкі нормасы





Дайын таза ағымдағы құн





Өтімділік мерзімі





Тиімділіктің есептік нормасы





Салыстырылатын экономикалық тиімділіктің коэфиценті





Әлеуметтік





Алды алынған экологиялық зиян





Жаңа жұмыс орындарының саны





Еңбек қауіпсіздігінің деңгейі





Әлеуметтік қызметтердің дамуы және өнімдердің өндірілуі





Инвесторлардың меншік түрлеріне  байланысты:


Мемлекеттік


Деке


Шетелдік


Біріккен











Инвестициялардың бағытталу сипаты бойынша:


Тура


Портфельдік 








Инвестрлеу кезеңінің жалғасуына байланысты:


Ұзақ мерзімді


Қысқа мерзімді





Шынайы инвестициялардың бағыты мен мақсаттары ұстанымдарымен:


Бастапқы


Экстенсивті


Реинвестицияланған











Өндірістік капиталдың өсуіне байланысты:


Пассивті


Активті





Инвестрлеудің объектісіне қатысты:


Шынайы (капиталды құратын)


Портфельдік (материалдық емес активтерге)





Инвестициялар


Пайда табу мен оң экономикалық эффектке қол жеткізу мақсатымен кәсіпкерлік және қызметтің басқа да түрінің объектілеріне капитал салу





Тәуекел генерация дәрежесі бойынша





Тарту тәсілдері бойынша 





Меншік қатынастары бойынша





Меншік деңгейлері бойынша 





Меншік түрлері бойынша








Нақты инвестицияларды қаржыландыру көздерінің жіктелуі 





Мемлекеттік инвестициялық ресурстар





Шаруашылық субъектінің инвестициялық ресурстары





Меслекет және ҚР субъектісі деңгейінде





Шаруашылық субъектісінің деңгейінде





Сыртқы көздері





Ішкі көздері





Жинақталған тәуекелдер





тәуекелсіздер





меншікті





тартылғаны





қарызды





Амортизация


Пайда


Жинақ


Сақтандыру бойынша қаражаттар





Акцияларды сатудан түскен


Еңбек әріптестерінің пайлық жарналары


Шетел инветициялары








Банктік несиелер


Мемлекеттік несиелер





Дисконттау - бүгiнгi мерзiмге келешек шығындары тиiстi ағымдағы баламалардың болашақта төленетiн сомаларын келтiру


�


НС- бастапқы (ағымдағы) құн


БС- болашақ құн


r- пайыз ставкасы немесе кіріс нормасы


n- кірістің сомасы орындалатын жыл саны








Таза келтірілген эффект – (NPV)


�


Pn- К кодына шығарылған ақшалық  түсімдер


JC- алғашқы инвестицияның көлемі


Егер: NPV>0- жоба қаьылданады


          NPV<0- жоба қабылданбайды


          NPV=0- жоба пайдалы да емес зиянды да емес








Инвестиция рентабельділігінің индексі  (PJ) ��


Егер: PJ>0-жоба қабылданады


PJ<0-жоба қабылданбайды


PJ=0- жоба пайдалы да емес зиянды да емес








Өндіріс көлеміне байланысты.


Тұрақты


Ауыспалы





Өндірістік процесте қатысу белгісі бойынша:


Негізгі


Үстеме








Шығу тегі бойынша:


Сыртқы (анық бухгалтерлік)


Ішкі   (анық емес, өзгерген)





Өнімнің өзіндік құнына қосылу тәсілдері бойынша:


Тура


Жанама





Құрамы бойынша:


Жай (бір элементтік)


Кешенді





Өнім түрлері бойынш (жұмыстар, қызмет көрсетулер):


Шығындар элементтері


Калькуляция баптары 














Шығындар





Түрлері





Қызметті жоспарлау мен бағалауда кезеңі мен тағайындалуына тәуелді





Жоспарлы





Есеп беруші





Нормативті





Жобалы





Қалыптасу орны бойынша





Технологиялық





Толық (коммерциялық)





Өндірістік





Цехтық





Өзіндік құнның түрлері





Негізгі шикізат және материалдар


Кері қайтарылатын қалдықтар (алып тасталады)


Сатып алынатын бұйымдар ш/ф, өнеркәсіп сипатындағы қызметтер


Технологиялық мақсаттарға энергия мен жанармай


ТЗР


Өндірістік жұмысшылардың негізгі жалақысы


Өндірістік жұмысшылардың қосымша жалақысы


Әлеуметтік қажеттіліктерге бөлу


Өндірісті игеруге және дайындауға шығындар


 ҚПҰБШ (Құралдарды пайдалануы және ұстауы бойынша шығындар)


Арнайы құрал


Некеден жоғалтулар








Калькуляциябаптары 
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13. Цехтық шығындар





14. Жалпы зауыттық шығындар


15Басқа да өндірістік шығындар





16. Коммерциялық шығындар (өнірістен тыс шығындар)
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Сапалы көрсеткіштер





Өнімнің өзіндік құны бойынша жоспары





Негізгі бөлімдер





Жүзеге асырылатын өнім мен барлық тауарлық өзіндік құнның есебі





Бөлек бұйымдардың жоспарлы калькуляцияларын салыстыру





Техника – эконоикалық факторлар бойынша тауарлық өнімнің өзіндік құны есебінің төмендеуі





Өндіріске кететін шығындар сметасы (экономикалық элементтер бойынша құрылады) – қаржылық жоспардың негізі





Жүзеге асырылған өнім мен тауарлық өнімнің өзіндік құны





Өнімнің маңызды түрі бірлігінің өзіндік құны





Тауарлық (жүзеге асырылған) өнімнің құнының бірлігіне шығындар





Технико – экономикалық факторлар бойынша өзіндік құнның төмендеуінің пайызы





Салыстырмалы өнімнің өзіндік құнының төмендеуінің пайызы





Өндіріс көлеміне тәуелді шығындарды минимализациялайтын кәсіпорынның қолайлы өлшемін қолдау





Материалдық ресуртарды тиімді пайдалану:


қалдықсыз технология


материалдар мен шикізаттарды кешенді пайдалану;


өндіріс қалдықтарын пайдалану;


өнім сапасын көтеру және ақаудың пайыздарын төмендеті және т.б. 





Негізгі қорларды пайдалануды жақсарту:


мүлікті жалға беру;


қызмет көрсету мен жөндеудің сапасын жақсарту;


үдетілген амортизацияны қолдану;


құралдарды интенсивті қолдану және т.б..





Өндіріс ұсталымдарын төмендетудің жалпы концепциясы (программа)





Жұмыс күшін пайдалануды жақсарту:


қызметкерлердің қолайлы саны;


мамандандаруды жоғарлату;


еңбек шарттарын жақсарту;


жоғары өндірілетін еңбекті мотивацияен қамсыздандыру және т.б.





Еңбекті және өндірісті ұйымдастыруды жетілдіру:


өндірістің диверсификациясы;


мамандандыруды, құрамалауды, концентрацияны және кооперативтілеуді тереңдету;


басқарудың ұйымдастырушылық құрылымын жетілдіру және т.б.





Тұтынушылар қызығушылығына әсер ету, сұраныстың керекті бағытта белсенді қалыптасуы





Өндіру мен жүзеге асыру процесіндегі тауарөндірушінің жоғары белсеңділігі, басымдылығы, пысықтығы





Тауарөндірушілердің қоғам алдындағы тұтыну нарығын дұрыс қалыптастыру үшін әлеуметтік жауапкершілігі





Тауарөндірушілердің олардың қолындағы бар ресурстар мен мақсаттардың үйлесуіне кешенді жақындау, өндірістік қуаттылықтарды пайдалану дәрежесі 








Меншік және шаруашылық түрлі формаларының қолайлы үйлесіміне қол жеткізу





Принциптер





Маркетинг – максималды пайда табу және тұтынушылардың қажеттіліктерін қанағаттандыру мақсатымен өнімнің өтімін және өндірісті ұйымдастырудың кешенді жүйесі





Қызметтер











Қызметтер





Тауарөндірушілердің жоғары коммерциялық нәтижеге қол жеткізуге, тұтынушылардың сұраныстарын қанағаттандыруға бағыты





Өндірушіге тиімді және тұтынушыға қол жеткізерлік бағаларды ұстап тұру үшін ұсыныс пен сұраныстың қоолайлы ара қатынасын қамтамасыз ету





Нарықты кешенді зерттеу





өндірушінің нарық талаптарына бейімделуі 





Маркетингтік жоспарлау





Сұраныстың қалыптасуы және өтімділікті ынталандыру





Бақылау; ҒЗТКӘ





Жаңа өнімдерді өндіру, потенциалды сұранысқа бағытталу





Өнімдік 





Тәуекел


Сұраныстың болмауы - шығын





Тауарлардың жоғары сапалығы





Маркетинг философиясы – ұйым қызметінің тиімділігі тұтынушылар сұраныстарын қанағаттандыру деңгейінен тәуелді болатындығына енгізделген құндылықтар, принциптер жиынтығы





Өтімді





Қанағаттанбаған сұраныс кесірінен болашақта сұраныстың қысқартылуы





Сұранысқа ие болатын, тауарлардың сатылуы





Қысқа мерзімді кезеңде өдірілгеннен пайданың жоғары деңгейі





Тұтыну сұраныстары





Сапалы маркетингті өткізуге маңызды инвестициялар





Тұтынушылардың қажеттіліктерін қанағаттандыру





Ассортименттің жаңаруы, сатудың мақсатты көлемдері





Өзгерулерге өзуақыттылы адаптация,тұтыну идентификациялары





Өндіріс көлемі сұраныысқа сәйкес келеді





Өндірістік





Өндіріс көлемі сұраныстан артық болуы мүмкін





Жоғары өндірістілік және төмен ұсталымдар





Тиімділік және баға





Өндірістің төмен ұсталымдары











Жаңа немесе сапалы тауар көбірек пайда әкеледі





Артықшылықтар





Мақсат 





жетіспеушіліктер





Маркетинг принциптері





Құрал құрамы және оның түрлер бойынша саны





Номенклатура, өнім ассортименті және оның еңбек сыйымдылығы





Кәсіпорындардың негізгі цехтарының өндірістік аумағы





Құралдың әр түрін қолданудың прогрессивтік нормалары





ӨҚ негізгі факторлары





Кәсіпорынның өндірістік қуаты – белгілі номенклатура мен ассортиментінде өнімді максималды мүмкіндігінше шығару





Түрлері





Кірістік





ӨҚ кезеңнің басына – кәсіпорын қандай өндірістік мүмкіндіктерге ие болатындығын көрсетеді





Жобалық





Құрылыс жобасымен, кәсіпорынның кеңейтілуі мен қайта құруымен қарастырылады





Шығыстық





ӨҚ кезеңнің соңына – кіретін және енгізілген вычетом выбывающей мощности қосындысымен  анықталады





Орта жылдық





Ортажылдық енгізу мен ортажылдық шығарылудың басына қуаттылыққа қосылу жолымен анықталады





Құралдың жұмыс істеу уақытының қоры





Кәсіпорын жоспары





Жоспарлау пәні





Ресурстар





Жоспардың орындаушылары





Орындау мерзімдері





Дайын өнім





Жоспарлаудың түрлері





стратегиялық





ұзақ мерзімді





орта мерзімді





ағымды





Тағайындау қызметтері бойынша





өндірістік (өнімді дайындау)





коммерциялық (дайын өнімнің өтімділігі) 





техникалық дамуға себеп болушы инвестициялық





еңбек, жалақы, әлеуметтік қолдау бойынша жоспарлар





шұғыл - күнтізбелік





қаржылық





Мерзімдері бойынша





Кәсіпорынды басқару деңгейлері бойынша





өндіріспен негізделген





цехтық





бөлімше мен зертханалық жұмыстарының жоспарлары





жерлер мен бригаада жұмыстарының 


жоспарлары





Бұйымдар мен жұмыстар түрлері бойынша, яғни өнім бойынша 





жалпы фирмалық





игеру процесінде болатын





болашақта игерілу есебімен жобаланатын 











Бизнес - жоспар





Әрекеттер бағдарламасы





Басқару әдістері


Ұйымдық құрылымдар


Әрекеттер координацияларының әдісі


Еңбек төлемі, қызметкерлерді таңдау, есеп, бақылау және т.б 





Өнім сипаттамасы





Өндірістің даму және құрылу жоспары


Тұтынушылар ортасы, төлеуге қабілетті сұраныстың болжамы


Өтімділік және қамтылу торы


Бағалар болжамы





Өтімділік нарығының сараптамасы мен бағасы





Бәсекелестер бағасы


Нарықты белсеңдіру әдістері


Өтімділік, саудалық ұйымдармен алдын-ала  келісімдер және т.б





Жобаның тапсырмалары мен мақсаттары





Табысты алу


Мәртебенің көтерілуі


Әлеуметтік


Ерекше








Түйіндеме 





Жобаның басты мақсаты


Өнімнің қысқаша сипаттамасы


Жалпы жинытық көрсеткіштері


Арнайы көрсеткіштер және т.б.





Жоспардың тиімділігі





Тиімділіктің, табыстың көрсеткіштері


Ғылыми – техникалық тиімділік


әлеуметтік тиімділік





Ресурспен қамту





Ресур түрлері мен олардың көлемі (еңбектік, материалдық, қаржылық, ақпараттық және т.б.)





Бизнес-жоспар – кәсіпорынның мақсаттары қарастырылып, олардың негізделуі, оларға жету жолдары, мақсатқа жету үшін қажетті қаражат пен қаржының жұмыс көрсеткіштері көрсетілетін құжат. Ол бірнеше жылға бөлініп жасалады.








Бизнес-жоспарды қолданушылар





Бизнес-жоспарда көрсетілетін жобалардың мазмұны





Жобаның мәні (қызмет түрі).





Жобаның негізделуі (сұраныс пен ұсыныстың жағдайы).





Қамтамасыз етілуі (өндірістік, маркетингтік және ұйымдастыру жоспарлары)








Жобаны жүзеге асыру үшін қажет қаражат.





Жобаны жүзеге асырудан алынатын қаржылық нәтиже.








Құрушылар, олардың өздеріне құрастыру процесі пайдалы, себебі ол өндірісті дұрыс жолға салуда, маркетингті ұйымдастыруда, басшылықты ұйымдастыра отырып, бақылау жасауғ, серіктестерді іздестіру мәселелерін ойластырып шешуге мүмкіндік береді.


Кәсіпорын қызметкерлері дайындыққа қатыса алады, құжатпен танысу оларға кәсіпорын дамуының стратегиялық бағытымен және өсу тактикасымен танысуға мүмкіндік береді.


Әлеуетті инвесторлар, олардыжобаның аса сенімді келешегі бар екеніне, ойластырылғанына және өтімділігіне сендіру қажет.








Бизнес-жоспарының үлгі құрылымы





Атаулы (бірінші) бет – фирма туралы мәлімет, жобаның құны, қаржының қажеттілігі.





Кіріспе бөлім – жобаның келешегін негіздеу, инвестицияның қажеттілігі.





Өндіріс саласындағы жағдайды талдау – сату қарқыны, бағаның құрылу үрдісі, бәсекелестердің сипаттамалары, тұтынушылардың сипаттамалары, ғылым мен техникалық, әлеуметтік факторлардың әсері.





Жобаның мазмұны – фирманың негізгі мақаттары, өнімнің сипаттамасы, патенттің қорғалуы, фирманың сипаттамасы, оның жобаны жүзеге асыруғадайындығы, жобаның күрделі салымды есептегендегі жалпы құны.





Маркетинг жоспары – жобаны жүзеге асыру жолында нарықты зерттеудегі жинақты бағдарлама: өткізілетін өнімнің ассортиментін және жалпы көлемін анықтау, өнімнің өмірлік кезеңдерден өтуін ескере отырып, жетілдіру бағытын, өнімнің сыртқы түрін, безендірілуін анықтау; баға саясаты, өткізу бағыты, оны ынталандыру; жарнама науқаның, сервисін, маркетинтікбақылау жүйесін жоспарлау.





Өндірістікжоспарлар – бұл тауардың мақсаты фирманың қажетті сапада және көлемде тауар өндіре алатының дәлелдеу.





Ұйымдастыруышылық жоспар – ұйымдық-құқықтың нысандар сипаты, басұаруды ұйымдастыру құрылымы, басшылар құрамының мінездемесі, жұмысшылармен жұмысы, басқарудың материалдық-техникалыққамтамасыз етілуі, кәмсіпорынның мекенжайы.





Тәуекелді бағалау – жобаны жүзеге асыруды қиындату мүмкін мәселелерді көрсету,ескерту шараларын анықтау, қолайсыз жағдай болған кезде, әрекет жасау тәртібін анықтау.





Қаржылық жоспар- табыс пен шығынның ерікті балансы, жылдың аяғында әдеттегі нысандағы баланс, қаражат көздері және оны қолдану бойынша жоспар.





Қосымшалар – дайындық кезінде қолданылатын құжаттар.





Сапалық








Өндірістің экономикалық, оның бөлек факторларының тиімділігін білдіреді (еңбек өндірісінің өсуін, өнімнің өзіндік құнының төмендеуін, қор қайтарымдылығын, өнім сапасын және т.б)





Сандық








Абсолютті өлшемдермен сипатталады (өнім көлемі, жұмысшылардың саны, жалақы қоры, табыс сомасы, ресурс шығындарының өлшемі және т.б)





Құндық








Жоспарлы және есептік қызметтің негізі (жалпы, тауарлық, өндірілген, таза, шартты – таза өнім)





Есептік








Жоспарлы көрсеткіштерді құру үшін арналған








Экономикалық көрсеткіштер





Жоспарлы





Алдағы кезеңге орнатылады





Жазмыш





Екі немес бірнеше өзара байланысты көрсеткішті орнатады





Табиғи





өнімнің материалдық – заттық күйіндегі сандық сипаттамасы үшін қолданылады





Көлемді





Онда қатысатын бөлек факторлар мен процесстердің, толығымен өндірістің абсоютті шамалары





Ассортимент – бұйымдардың түрлері, сорттары, номенклатура кесіміндегі түрлері бойынша әртүрлілігі





Құндық өрнекте 





Натурал күйінде (дана, м², шарты, норма – сағ және т.б)





Номенклатура – өндіріс бойынша тапсырмалар орнатылатын бұым атауларының тізімі





Жалпы өнім





Тауарлық өнім


Жоспарлы кезеңнің басы мен аяғына аяқталмаған өндірістің қалдық құны





Тауарлық өнім





Өндірілген дайын өнімнің құны


Өнеркәсіп сипатындағы қызметтер


Жартылай өнімдердің құны


Өнеркәсіптік емес сипаттағы қызметтер мен жұмыстардың құны





Өндірілген өнім





Тауарлық өнім


Жоспарлы кезеңнің басы мен аяғына өндірілмеген өнімнің қалдық құны








Өнімді өндіру көлемі





Таза өнім – қайта құрылған құн





(материалдық шығындардың құнысыз тауарлық өнім)





МШ


(материалдық шығындар)


тасымалданатын құн





ТӨ


тауарлық өнім





ТӨ (таза)


(таза өнім)


қайта құрылған құн





Таза өнім – қайта құрылған кұнға сәйкес келетін тауар өнімінің бөлігі және өнімнің шығаруылына кеткен еңбекақы сомасы мен өндірілген тауардың сатылуынан түскен пайда сияқты анықталады.


Таза өнім жалпы және тауарлық өнімге қарағанда қайталау есебі (мш) болмайды





ТӨ(таза) = ТӨ - МШ





Таза өнім тек өзінің еңбек ұжымының өндірістік қызметінің нәтижесін объективті сипаттайды. Таза өнім материалдық шығындарды үнемдеу мен өндіріс көлемінің өсуіне пропорционалды түрде үлкейеді. Материалдық өндіріс салаларының барлық кәсіпорындарының таза өнімінің сомасы елдегі ҰТ құрайды.


Шартты – таза өнім (ШТӨ)


ШТӨ - кәсіпорын қызметінің түпкі нәтижесін сипаттайтын көрсеткіштердің бірі.


Шартты - таза өнім (ШТӨ) – негізгі өндірістік қорларды толығымен қалпына келтіруге амортизациялық бөлулердің өлшеміне таза өнімнен ажыратылады.





ШТӨ = ТӨ - МШ = Т(таза)Ө + А





Тасымалқабілет





Технологиялық қасиеті





Өнімнің сапасы – оның арналуына сәйкес, белгілі қажеттіліктерді қанағаттандыру үшін оның жарамдылығын ескертетін өнім қасиеттерінің жиынтығы


Сапа көрсеткіштері - өнім қасиеттерінің жиынтығының сандық белгісі





Стандарттау мен унификациялау





Өнімнің стандарттық және унификацияланған өзіндік құратын бөліктермен маңыздылығы








Эргономикалық





Бұйымды қолданғанда пайда болатын гигиеналық, антропометрикалық, физиологиялық және психологиялық адам қасиеттері кешенімен және бұйымдармен адам әрекеті





Қауіпсіздіктер





Қызмет көрсетушілер мен сатып алушылардың қауіпсіздігі үшін өнімнің ерекшеліктері





Сенімділігі





Бастартпаушылық


Сақталу


Жөндеуге жарамдылық


Ұзақтылық





Эстетикалық





Ақпараттық анықтылық, форманың рационалдығы, композицияның толықтылығы, орындаудың мүлтіксіздігі, бұйымның тауарлық түрінің тұрақтылығы





Патенттік – құқықтық





Өнімнің патенттік қорғанысы және патенттік тазалығы





Экологиялық





Өнімді тұтыну немесе эксплутация кезінде пайда болатын қоршаған ортаға зиян әсер ету деңгейі





Тағайындалуы





Өніміді қолданғаннан пайдалы әсер (өндірісітк – техникалық тағайындалған өнім үшін - өндірістілік, өнім немесе белгілі уақыттағы қызметтердің көлемі )





Өнімді дайындау және жөндеу кезіндегі еңбектің жоғары өнімділігін қамтамасыз ету үшін құрылымдық – технологиялық шешімдердің тиімділігі





Өнімнің тасымалдану қабілеттілігі





10. Техникалық қызмет





Кәсіпорын саясаты





Сапа жүйесі





Сапаны қамтамасыз ету





Сапаны басқару





Сапаның жақсаруы





2. Өнімді өндіру, жобалау





1. Маркетинг





11. Жою





3.Материалдық – техникалық қамтылу








4.Өнімді өндіру мен дайындау





5. Жасап шығару





6. Бақылау, сынақтарды өткізу





7. Буып-түю және сақтау





8. Өндіру





9. Монтаждау және эксплутация








Өнімнің жеткіліксіз сапа деңгейінің салдары





Экономикалық





Экологиялық 





Әлеуметтік





Жоспарланған мерзімнен ерте шыққан өнімнің материалдық және еңбек ресурстарының шығыны





Өндірістік инфрақұрылыстағы шығындар





Техниканың жөнделуіне қосымша шығындар





Сапасы төмен техниканы қолдану нәтижесіндегі  табиғи ресурстарының шығыны





Дайын өнімнің төмен экспорттық үлес себебінен алынбай қалған валюталық пайда





Көп бөлімдік және көп сатылық техникалық сапаны бақылау органдарының жүйесін жүзеге асыруға қосымша шығындар





Отандық өнімнің беделінің құлауы мен жетіспеушілігі





Жеке тұтыну мен өндірістік – техникалық қанағаттандырудың жетіспеушілігі








Халық ауқаттылығының өсу темпінің төмендеуі





Кеңінен тұтынылатын тауарларды дайындауда кемшіліктерді жоюмен халықтың бос уақыттарының жұмсалуы





Өнімді дайындайтын кәсіпорынның еңбек ұжымында моральдық климаттың нашарлауы





Халық ауқаттылығының өсу темпінің төмендеуі








Жер ресурстарын, ауа және су бассейндерін тазартуға кеткен қосымша шығындар





Халықты саулықтыруға кеткен қосымша шығындар





Судың, ауаның жеткіліксіз сапасына байланысты ауыл шаруашылығының өнімділік шығындары





Әуе сферасының нашар сапасына байланысты транспорт пен ғимарат жөндеуіне қосымша шығындар





Сызба 89 Өнім сапасы деңгейінің жеткіліксіздігінің салдары





Тауарға қойылатын талапты тұжырымдау





Бағалауға жататын параметрлер тізбегі





Параметрлерді салыстыруды топтастыру





Техникалық





Экономикалық





Пайдаланушылық





Бағалау





Қанағаттанарлық





Қанағаттанарсыз





Тауар өндірушілер





Бәсекеге жарамдылықты арттыру шараларын әзірлеу





Бюджетке түсетін акцизді, қосымша құн салығын және басқа формадағы орталықтандырылған таза кірісті қосқанға негізделеді 





Өнім өндіруге кеткен қоғамдық – керекті еңбек шығындарын бейнелейді





Ресурстарды сақтауға, өндіріс тиімділігінің көтерілуіне, ҒТП жетістіктері негізінде өнім сапасының жақсаруына бағытталған





Ынталандырушы





Есептік





Бөлінетін





Қызметтер





Баға – тауардың ақшалай құны, яғни өндірісіне кеткен қоғамдық керекті шығындар




















Баға түрлері





Тәуелсіз


Реттелетін


Алдын ала белгіленген Монополиялық 














Реттелу дәрежесі бойынша





Акционерлік


Биржалық


Келісімдік


Сыртқы келісімдік











Саудалық қатынас сипаты бойынша





Тауарлық айналыс  саласы бойынша





Көтерме (өнеркісіп кәсіпорыны)


Даналап


Көтере сатып алу


Қызметтерге таритер





Территориялық белгілер бойынша





Біртұтас


Аймақтық





Баға белгілеу бағыттарын құру 





Өнімге деген сұранысты анықтау





Өнім өндірісіндегі ұсталымдардың бағасы





Бәсекелестер бағаларының сараптамасы





Бағаларға әсер ететін сыртқы факторлардың ықпалы





Нарықтық бағаны сақтандыру, баға құрылуына қолайлы емес факторлардың ықпалы жайында ескерту





Баға саясатының тұжырымдамасы





Бағалық стратегияның жетілдірілуі





Баға құрылу әдісін таңдау





Проблеманы шешуді жоспарлау мен жүзеге асыру





Нәтижелерді талдау





Проблеманы сәйкестендіру





Шамаларды жинау және талдау





Себептерді талдау





Не?





Жоспарлау Р





Неге?





Кім? Қашан? Қайдан? Қалай?





Жүзеге асыру Д





Бақылау С








Басқарушылық 


әсер ету А





Стандарттау





Қорытындыларды жасап, келесі проблемаларға өту





Еңбек затының сапасы





Еңбек сапасы





Еңбек құралының сапасы





Өндірістік ортаның сапасы





Технология сапасы





Басқару сапасы





Аралық өнімнің сапасы





Экология сапасы





Түпкі өнімнің сапасы





Қорғаныс мүмкіндігінің сапасы





Өмір сапасы





Ұйымның даму мақсаттарын жетілдіру (нарықтан орын басып алу, жаңа өнімді шығару, жаңа технологияларды енгізу және т.б.)





Ұйымның бәсекеге қабілеттілігін арттыру үшін қызметтің жаңа түрлерін жетілдіру





Шұғыл басқару тапсырмаларынан бөлек стратегиялық басқару тапсырмаларын анықтау





Нақты ұйымның ерекшеліктері есебімен стратегияны таңдау





Принциптер





Стратегиялық басқару – стратегиялық шешімдерді қабылдау және іске асырудың әдістері мен құралдарының жүйесі











Тапсырмалар





Тапсырмалар





Ұйым міндеттері мен мақсаттарын жасау





Нарық жағдайының сараптамасы





Ұйымның потенциалын оқып - білу





Бәсекелестік артықшылықтарды анықтау





Мүмкін болатын ұйымдық өзгерістерді өткізу





Жаңа даму жобаларын 


жасау





Ұйымдық мәдениеттің артуы





Ұйымның барлық элементтері және сыртқы орта мен ұйым арасындағы іс - әрекетті қамтамасыз ету





Шектеулі өсімнің стратегиясы;


Өсім стратегиясы;


Қысқарту стратегиясы;


Біріктірілген стратегия








Кәсіпорын мен саланың бәсекелестік позициясының бағасы;


Ұйым дамуының болашағы;


Бәсекелестер әрекетінің болжамы;


Орта өзгерісімен байланысты сыртқы қатерлер мен мүмкіншіліктердің сараптамасы








Сыртқы және ішкі ортаның сараптамасы





Қызметкерлер мен тұтынушылардың қабылдауы үшін міндет айқын және ыңғайлы қалыптасуы тиіс; тұтынушылардың сұраныстары мен қызығушыларын қанағаттандыруға бағытталған және т.б.














Ұйымның міндеттері мен мақсаттарын анықтау





Дамудың нақты стратегиясын таңдау





Стратегиялық басқару процесінің кезеңдері





Стратегияның орындалуын бақылау мен бағалау





таңдалған стратегияның орындалуы бойынша ақпаратпен қамтамасыз ету;


бақылау жүзеге асырылатын көрсеткіштер жүйесін орнату;


ауытқу мезгіліндегі сараптама және олардың себептері;


Сәйкес түзетулерді енгізу және т.б. 





Стратегияларды орындау








жұмыстарды бөлу;


жоспарларды, графиктерді, жұмыстарды орындау әдістерін құру жауапкершіліктерін бөлу;


ұйым құрылымын, қызметкерлік нұсқауларын, шешім қабылдау жүйелерін түзеті және т.б.





Ұйым (кәсіпорын)


стратегиясының түрлері








Басқару деңгейіне байланысты





Алға қойылған мақсаттардың сипатына байланысты





Портфельдік (ірі корпорация немесе холдинг деңгейінде). Стратегиялық артықшылықтармен қамтамасыздандырады





Іскерлік (бәсекелес) (копарацияға енетін ұйым негізінде). Өз ұйымының артықшылықтарын қамтамасыздандырады





Функционалдық (ұйымның бөлек бөлімшелерінің деңгейінде). Ұйымның жалпы іскерлік стратегиясына бағыттала қызметтің дамуын қамтамасыз етеді.





Төмен ұсталымдарда жетекшілік стратегиясы





Кең дифференциация стратегиясы





Ең жақсы бағаның стратегиясы





Төмен ұсталым негізінде тар нарық сегментінің стратегиясы





Дифференциация негізінде тар нарық сегментінің стратегиясы





Түпкі қайта құрулар 





Ауыстырылады:


өтімділік нарығы мен өнімінің номенклатурасы;


технология;


ресурстардың құрамы;


ұйымдатырудың міндеті және т.б





Қызметкерлердің қарсы шығуын бейтараптандыру тәсілдері





Қызметкерлерге олардың керектігін көндіру үшін шаралардың кеңінен талқылау; шешімді ұжыммен қабылдау және алгоритмдердің өткізілуін бірігіп жасау; қызметкерлердің мамандандыруын жоғарлату; материалдық және моральдық ынталандыру (еңбек шарттарын, еңбек өтеуін, қызмет бойынша жылжуды жақсарту); шараларды өткізудің айқын графигін құру және т.б.





басқа ұқсас ұйымдармен бірігуі немесе бөлінуі;


жаңа өнім түрлерінің пайда болуы;


жаңа құрылымдық бөлімшелердің пайда болуы және т.б. 





Бір қалыпты өзгерістер





Деңгейге байланысты








Стратегиялық өзгерістер – бір немесе бірнеше ішкі құрайтын ұйымдардың (мақсаттары, тапсырмалары, басқару құрылымы, технология және т.б) қайта құруға  бағытталған шаралар кешені














Қызметкерлердің кері қатынасы





Өзгерістер салдары жайында әлсіз хабардар болғандықтан белгісіздік сезімі





игерілген немесе жаңа нарыққа жаңа өнімнің шығуы;


өндірісті ұйымдастыру;


жарнаманы көбейту, жаңа өнімге назар аударту және т.б 





Ақпаратқа қол жеткізу мен шешімдерді қабылдауға өз өкілеттілігінің төмендеу үрейі





Оң нәтиже болуына айқын сенімді болмауы





Радикалды өзгерістер





Пайда





Өндірістің кеңейтілуінің (үлкеюінің) көзі болып табылады


Ресурстардың қолдану деңгейін және оларды бөлу ұтымдылығын сипаттайды


Инновациондық технологияларға инвестрлеуін ынталандырады





Пайданың  болуына ықпал ететін факторлар





өндіруден түскен пайда;


басқа фирмалардағы үлестерден түскен кірістер; бағалы қағаздардан түскен кірістер;


алынған айыппұлдардың көтерілуі





Пайданың қалыптасуына ықпал ететін факторлар 











бағалар, тарифтер, сборы;


ссудалар бойынша пайыздық ставка;


салықтар;


өзіндік құн;


айналым қаржыларының қайтарымдылығы





Пайданы бөлу





кәсіпорынның қарауында қалған қалдық


бюджеттік, бюджеттен тыс қорлар;


банктерге пайыздарды төлеу 





Пайдалану





тұтыну (дивиденттер, материалдық көмек және т.б.);


жинақ;


әлеуметтік қажеттіліктер;


шығындарды жабу үшін қаржылық салымдар 





Жалпы пайда = жалпы кіріс - өндіріс ұсталымдары





Пайданы есептеудің әдістері мен түрлері





Экономикалық пайда = жалпы кіріс  – барлық ресурстарға экономикалық ұсталымдар





Бухгалтерлік пайда = жалпы кіріс – айқын ұсталымдар





Таза экономикалық пайда = бухгалтерлік пайда  - өндірістің айқын емес ұсталымдары





Таза пайда = жалпы пайда – салықтар, міндетті төлемдер





Қалыпты пайда = капиталға нормативті қайтарым + кәсіпкерлік кірістің нормасы





Шаруашылық пайда = қалапты пайда + экономикалық пайда





Шекті пайда = шекті кіріс – шекті ұсталымдар





Өткізуден тыс операциялардың (Пөнд.тыс.оп) қаржылық нәтижелері, яғни кәсіпорынның негізгі қызметіне жатпайтын түрлі сипаттағы операциялар бойынша пайда (шығын)





Өнімді өткізуден түскен пайда (шығын), жұмыстардың орындалуы, қызметтердің көрсетілуі - оның өткізілуі мен өндірілуіне кеткен шығындар және сол сәттегі бағалармен өнімді өткізуден (жұмыстар, қызмет көрсетуле) түскен пайда арасындағы айырмашыққа тең





Баланстық пайда





Негізгі қаржыларды өткізуден, кәсіпорынның басқа мүлкін өндіруден түскен пайда (шығын), яғни кәсіпорын қызметінің нігізгі түрлерімен байланысты емес қаржылық нәтиже





Жалпы кіріс





Материалдық шығындар





Еңбек өтемі





Пайда





Өзіндік құн





Таза пайда





Салықтан түскен пайда





Өнімді өткізуден түскен табыс





Өнімді өткіізуден түскен түсім (жұмыстардан, қызмет көрсетулерден)





Сатып алушылардан алынатын қосымша құн салығы (ҚҚС)





Акциздер (бөлек тауар топтарына)





Өнімнің өзіндік құны


(жұмыстардың, қызмет көрсетулердің)





Экспорттық тарифтер





Өнімді өткізуден түскен табыс (жұмыстардан қызмет көрсетулерден)





Өнімнің өзіндік құны (жұмыстар, қызмет көрсетулер)





Өнімді өндіруден түскен табыс (жұмыстар, қызмет көрсетулер) ҚҚС - сыз





Тауарлы өнімдерді өндіруден түскен табыс (жұмыстар, қызмет көрсетулер)





Операциондық кірістер





Өндірістен тыс табыстар





Баланстық (жалпы) пайда





Табыстар бойынша түзетулер сомасы





Салықтан түскен пайда





Мөлшерлеме %





Баланстық пайда





Салықтар және басқа да міндетті төлемдер





Пайдаға салық сомасы





Таза пайда





Өндірістік


(қаражат пен еңбек заттарының, еңбектік және қаржылық ресурстардың және т.б бар болуы және пайдалануы)





Сыртқы


(табиғи жағдайлар, бағаларды, тарифтерді, пайыздарды, салық ставкаларын, жеңілдітерді, айыппұл санкцияларын және т.б. мемлекеттік реттеу)





Ішкі


(кәсіпорынның қызметіне байланысты, пайданың мөлшеріне маңызды ықпал жасайды)





Экстенсивті


(қаражат көлемі мен еңбек заттарының, қаржылық ресурстардың, құралдардың жұмыс уақытының, қызметкерлер санының, жұмыс уақыты қорының және т.б сандық өзгеруі)





Өндірістен тыс


(табиғатты қорғау және қамтылу - өтімділік қызмет, еңбек пен тұрмыстың әлеуметтік шарттары және т.б.)





Интенсивті


(құралдың өндірістілігі мен оның сапасының көтерілуі, материалдардың прогрессивті түрлерін қолдану және технологияларды жетілдіру, айналым қаражаттардың қайтарымдылығын жеделдету, мамандандыруды және қызметкерлердің еңбек өндірісін жоғарлату, өнімнің материал сыйымдылығы мен еңбек сыйымдылығын төмендету, еңбектің ұйымдастырылуы мен қаржылық ресурстардың тиімді пайдалануын және т.б жетілдіру)





Пайда факторлары





Айналым активтерінің тиімділігі











Пайданың (салық салуға дейін) өзіндік капиталдың соммасына және ұзақ мерзімді міндеттемелерге қатынасы

















Инвестициялардың тиімділігі





Ақшалай пайданың өндіріс ұсталымдарына қатынасы





Шығындардың өтімділігі








Таза пайданың өзіндік капиталға қатынасы





Өзіндік капиталдың тиімділігі





Тиімділік








Ұйымға (кәсіпорынға) салынған, пайданың мөлшерін сипаттайтын қаражат (меншікті немесе заемдық) құнының әр бірлігінен алынатын өндірістің тиімділігіне қатысты көрсеткіш





Жетілдірілген өнімнің тиімділігі





Таза пайданың өндіруден кейінгі пайдаға қатынасы (немесе жүзеге асырылған өнімнің өзіндік құнына)





Таза пайданың айналым активтерінің орташа шамасына қатынасы





Активтердің тиімділігі (мүлік)








Таза пайданың активтердің орташа шамасына қатынасы


Активтердің қайтарылымдылығы мен өндірілген өнімнің тиімділігін өндіру














Кәсіпорын қаржысы


деп оның қарамағындағы барлық ақша қаражаттар жиынтығын, сондай-ақ оны қалыптастыру, бөлістіру және пайдалану жүйесін айтамыз





Кәсіпорын қаржысының ресурсы - бұл қаржылық міндеттемелерді орындауға және кеңейтілген қайта жаңғыртуды қамтамасыз етуге арналған ақша қаражаттарының табыстары және амортизациялар, сыртқы табыстар мен кідіртілген төлемдер түріндегі бір бөлігі








Кәсіпорынның қаржы  ресурстары





Меншікті қаражаты





Қаржы нарығының  қаражаты





Қайта бөлу қаражаты





табыстар





Сатудан түскен табыс





Мүліктің басқа түрлерінен түскен табыс





Қаржы операция-ларынан түскен табыс





түсім





амортизациялық аударым





өнімнен  ақшалай түсім





еңбек ұжымының жарнасы





басқа да түсімнің түрлері





акцияларды, облигацияларды және  басқа да құнды қағаздарды  сату





несие инвестициясы





сақтандыру қаржылары





дивиденттер және процент





бюджеттік демеу қаржы





ресрстардың басқа түрлері
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